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ARGUMENT

Regulamentul de ordine interioara a fost conceput tinand seama de
prevederile urmatoarelor acte normative : Legea Invatamantului nr. 1/2011 , Statulul
personalului didactic, Contractului Colectiv de Munca, Regulamentului de
Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar, Legea
nr.544/2002-privind liberul acces la informatiile de interes public, Legea nr.
340/2006 —privind egalitatea intre femei si barbati ,Codul muncii, Legea
nr.477/2004- codul de conduita a personalului contractual din institutiile publice,
HGR nr.1723/2004-orivind combaetea  birocratiei, Ordinul comun nr
4703/349/5016/20.11.2002 —privind cresterea sigurantei civice in zona unittailor de
invatamant , HGR nr.1010/25.06.2004 — privind paza obiectivelor,bunurilor si
protectia persoanelor , Legea nr.35/2007-privind cresterea sigurantei in unitatile de
invatamant si pe baza propunerilor cadrelor didactice , a parintilor si a elevilor .

Scopul sau este de a completa Regulamentul de Organizare si Functionare
a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar cu prevederi specifice Grupului Scolar
» Capitan Nicolae Plesoianu: - Ramnicu Valcea.

Regulamentul contine normele de organizare si functionare ale Grupului
Scolar ,, Capitan Nicolae Plesoianu "- Ramnicu Valcea, prevederile sale fiind
obligatorii pentru elevi, profesori, parinti, personalul scolii.

Prevederile actualului Regulament de Ordine Interioara vor fi completate si
imbunatatite periodic de catre Consiliul de Administratie, pe baza propunerilor
primite de la profesori, elevi , parinti sau la aparitia altor noi acte normative.
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CAPITOLUL |

.1 DISPOZITII GENERALE

Grupul Scolar ,, Cpt. N. Plesoianu” isi desfasoara activitatea in conformitate
cu legislatia in vigoare , cu normele stabilite de catre MEC si 1SJ- Valcea, aplicand
in acelasi timp prevederile Contractului colectiv de munca.

Regulile de disciplina stabilite prin aceste documente sunt obligatorii pentru
toti angajatii scolii , pe intreaga durata a anului de invatamant ,acestea trebuind sa
actioneze pentru aplicarea lor intocmai.

Conducerea scolii va aduce la cunostinta ori de cate ori este nevoie schimbari
ale normarilor si alte masuri stabilite de Consiliul de administratie sau de forurile
superioare.

Elevii sunt obligati sa respecte prevederile Regulamentului de ordine interioara.

Parintii au responsabilitatea de a sprijini si de a ajuta in permanenta scoala, sa
prezinte propuneri in vederea cresterii calitatii actului instructiv-educativ, a ordinii
si disciplinei in scoala si in afara ei , in realizarea obiectivelor invatamantului.

Obiect de activitate secundar — transport public de persoane, activitate
organizata la Grupul scolar ,,Cpt. N. Plesoianu” privind transportul personalului si
elevilor cu microbuzul scolii din dotare.
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.2. PROGRAMUL DE DESFASURARE
AL ACTIVITATILOR IN SCOALA

1. Orele de curs se desfasoara dupa urmatorul program :

SCHIMBUL 1-7,00- 13,45
7,00 - 7,45

7,50 - 8,35

8,40 - 9,25

9,30-10,15

10,25-11,10

11,15-12,00

12,05-12,50

13,00- 13,45

SCHIMBUL |1 —13,50 -20,25
13,50-14,35
14,40-15,25
15,30-16,15
16,20-17,05
17,10-17,55
18,00-18,45
18,50-19,35
19,40-20,25

2. Orele de instruire practica Se desfasoara in doud schimburi dupa
urmatorul program:

SCHIMBUL 1| SCHIMBUL 11
7,50-13,00 13,00-19,00

3. Programul de lucru pentru personalul de la secretariat, contabilitate,
biblioteca, tehnic-administrativ este :

7,00 - 15,00
4. Programul de lucru pentru cabinetul medical este;

8,00 - 16,00
5. Programul de Ilucru pentru Cabinetul Scolar de Asistenta
Psihopedagogica este stabilit in funct ie de necesitat ile curente si in
conformitate cu orarul afis at
5. Programul de lucru pentru personalul de intretinere se destasoara in
doua schimburi astfel:

Schimbul | 7,00-15,00 Schimbul I 13,00-21,00
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6. Programul de lucru al sectorului de pazd se desfasoara in trei ture
astfel

IN SCOALA LA ATELIERE
Tural : 6,00-14,00 19,00 —7,00
Turall; 14,00-22,00
Tura II: 22,00- 6,00

7. Programul de lucru al personalului de la bucitdrie se organizeaza in

doua ture astfel:
6,00 -14,00 ; 13,00- 21,00

15,00 - 23,00 - pedagog
23,00 - 7,00 - un supraveghetor de noapte
vineri
14,00- 17,00-pedagog
duminica
18,00-23,00 - pedagog
23,00- 7,00-un supraveghetor de noapte

9. Programul de lucru pentru profesorii de serviciu, in scoala si la

ateliere :
SCHIMBUL |  7,00-14,00 SCHIMBUL Il 14,00-21,30

10. Programul de lucru pentru elevul de serviciu in scoala :
SCHIMBUL | 7,30—13,00 SCHIMBUL Il1. 13,00-19,30

11. Programul de lucru pentru elevul de serviciu in internat:
SCHIMBUL | 7,00-14,00 SCHIMBUL Il 14,00-21,00

12. Programul de lucru pentru elevii de serviciu la cantina scolii:
6,30-21,30

13. Programul de audiente si relatii cu publicul.
Director: Luni : 10,00-13,00 ;Marti: 11,00-14,00; Vineri-11,00-14,00
Director adjunct:  Luni: 9,00-11,00
Miercuri 8,00 - 10,00 si 14,00 - 15,00;
Joi-9,00-13,00;
Secretariat: Zilnic intre orele 12,00 - 14,00
Contabilitate : Zilnic intre orele 9,00 - 11,00

VERSIUNEA-SEPTEMBRIE -2012



REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARA — GRUP SCOLAR ,, CAPITAN NICOLAE PLESOIANU” RM.VALCEA

14. Programul de lucru la casierie :

Zilnic intre orele :

7,30 - 8,00 - pregatirea actelor de banca;

8,00 - 10,00 - relatiile cu bancile, CEC si trezorerie ;
10,00 - 14,00 - incasari si plati;

15. Programul de lucru pentru biblioteca scolii

Zilnic de la 12,00-14,00 si marti 14,00-17,00
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CAPITOLUL 11

ORGANIZAREA SI CONDUCEREA SCOLII

Art.l. Conducerea scolii este asigurata de Consiliul profesoral, Consiliul de
Administratie ca organe de decizie si directiunea, Comisii metodice , Comisii de
lucru, Consiliile profesorilor claselor ca organe de lucru. Organigrama liceului care
se aproba in fiecare an de cétre Consiliul profesoral la propunerea Consiliului de
administratie Si este parte a prezentului regulament.

Aceste organe isi desfasoara activitatea pe baza unor planuri de munca anuale
si semestriale supuse aprobarii Consiliului de administratie Tnainte de Inceperea
cursurilor.

Art.2. Fiecare comisie va avea o mapa care va contine: dosarul de procese-verbale,
structura comisiei, regulamentul de functionare al comisiei si alte acte normative
privind activitatea comisiei, planurile de activitate, alte materiale . Mapa este
administratd de responsabilul comisiei, si va fi pastrata la directorul adjunct.
Acestea vor fi Tnmanate sefului de comisie sub semnatura.

Art.3. Procesele verbale intocmite la fiecare sedinta vor consemna ordinea de zi,
absentele motivate sau nu, hotararile adoptate. Vor fi semnate de cei prezenti, iar cei
absenti vor luare la cunostinta ulterior , hotararile adoptate.

2.1. Organe de decizie

2.1.1. Consiliul profesoral

Art.4. Consiliul profesoral se constituie din profesorii care au norma de baza in
scoala (mai mult de 9 ore/sapt.) si care au obligatia de a participa la toate sedintele
Consiliului. Toti profesorii participa la sedintele Consililui profesoral.

Art5. Presedintele Consiliului profesoral este directorul scolii.

Art.6. Data sedintelor ordinare se anunta cu 5 zile Tnainte. Sedintele extraordinare
se anunta cat mai operativ.

Art.7. Hotararile Consiliului profesoral se adopta cu majoritate simpla si sunt
obligatorii pentru tot personalul si toti elevii.

Art. 8. Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) Aproba reprezentantii sai in Consiliul de Administratie si in Consiliul pentru
curriculum.

b) Dezbate si adopta variante de proiecte curriculare, oferta curriculara, numar de
clase formate si profilul acestora.

c) Aproba proiectul planului de scolarizare.

d) Valideaza situatia scolara la sfarsit de semestru si de an scolar.
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e) Decide asupra aplicarii de recompense sau de sanctiuni in conformitate cu
prezentul regulament.

f) Avizeaza PAS-ul scolii , Planul managerial si celelalte planuri de activitate ale
tuturor comisiilor din scoala;

f) Absenta nemotivata la Consiliul Profesoral atrage pierderea punctajului
corespunzator din fisa de evaluare

2.1.2. Consiliul de administratie

Art. 9. Consiliul de administratie este constituit din 5-11 membri. Numarul de
membri $1 componenta sa sunt aprobate in fiecare an scolar in prima sedinta a
Consiliului profesoral, de regula inainte de inceperea cursurilor, pe baza propunerii
Consiliului profesoral anterior. Componenta Consiliului de administratie este in
conformitate cu art. 35 din Regulamentul de organizare §i functionare a unitatilor
de invatamdant preuniversitar. Secretarul Consiliului de administratie este numit de
director dintre membrii acestuia, avand atributia de a consemna, intr-un registru
special, procesele verbale ale sedintelor.
Art.10. Din Consiliul de administratie face parte

- consilierul pentru probleme educative si activitati extracurriculare,

- un reprezentant al parintilor (de regula presedintele Comitetului

reprezentativ al parintilor) —
- un reprezentant al elevilor (presedintele Consiliului elevilor).
- liderul sindical - participa, ca observator,. Punctul sau de vedere se
consemneaza in procesul verbal - liderul semneaza procesul verbal.

In calitate de invitati pot participa reprezentanti ai parintilor si elevilor, atunci cand
sunt discutate probleme specifice activitatii elevilor sau a comitetelor de parinti sau
atunci cand prezenta acestora este necesara.
Art.11. Consiliul de administratie se intruneste o data pe luna pe baza unui grafic
stabilit la inceputul anului scolar (convocarea se face cu minimum 3 zile inainte)
precum si in sedinte extraordinare la solicitarea directorului sau a 1/3 din membrii
sai. edintele extraordinare se convoaca intimp optim.
Art.12. Competentele Consiliului de administratie sunt cele prevazute in art. 33 din
Regulamentul de organizare §i functionare a unitatilor de invatamdnt
preuniversitar.
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2.1.3. Consiliul pentru curriculum

Art. 13. Consiliul pentru curriculum este compus din responsabilii tuturor
catedrelor si colectivelor, directorii scolii, consilierul psihopedagogie si consilierul
pentru probleme educative si activitati extracurriculare . Presedintele Consiliului
este directorul. Componenta consiliului este aprobata in fiecare an scolar de
Consiliul profesoral.

Art. 14. Consiliul pentru curriculum elaboreaza:

a) proiectul curricular al scolii: trunchi comun, discipline optionale, finalitati si
obiective ale scolii, metodologia de evaluare, criterii de selectii ale elevilor.

b) oferta educationald a scolii si strategia promotionala.

c) criterii de clasificare a optiunilor elevilor si de intocmire corectd a schemelor
orare.

d) metodologia de aplicare a activitatii de consiliere i orientare.

e) programe si planuri anuale si semestriale.

Documentele elaborate sunt supuse aprobarii Consiliului profesoral.

Art.15 . Consiliul pentru curriculum are in subordine urmatoarele comisii:

a. Comisiile metodice

b. Comisia de perfectionare metodica

c. Comisia pentru orar.

2.2. Organe de lucru

Art. 16. Organe de lucru sunt urmatoarele:

2.2.1. - Comisiile metodice.

2.2.2. - Comisia educativa avand in subordine Consiliul profesorilor clasei, Comisia
pentru burse , Comisia de organizare a serviciului pe scoald, Comisia dirigintilor
2.2.3. - Comisia pentru activitati extracurriculare

2.2.4. - Comisia de perfectionare metodica .

2.2.5.- Comisia pentru orar .

2.2.6. - Comisia de protectie civila.

2.2.7. - Comitetul de securitate si sanatate in munca.
2.2.8. - Comisia pentru PSI.

2.2.9. - Comisa pentru evaluarea si asigurarea calitat ii

2.2.10.- Comisia de inventariere si casare a patrimoniului scolii

2.2.11.- Comisia pentru burse , ,, bani de liceu ,, si , euro 200”.

2.2.12 — Comisia tehnica

2.2.13 — Comisa de receptie a lucrarilor

2.2.14 — Comisa de receptie a materialelor pentru aprovizionare si a obiectelor de
inventar

2.2.15 — Comisa pentru gazeta scolii si revista scolii

2.2.16 - Comisia pentru combaterea violentei in scoala
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Art. 17. Comisiile se constituie anual, la propunerea Consiliul profesoral (Consiliul
de adminstratie putdnd decide formarea si a altor comisii), iar responsabilii
comisiilor sunt numiti de Consiliul de administratie.

2.2.1. Comisiile metodice

Art. 18. Comisiile metodice se constituie pe arii curriculare sau pe discipline,
conform hotararii Consiliului de administratie. Daca din catedrd fac parte profesori
din mai multe discipline ,iar responsabilul catedrei numeste cate un responsabil
pentru fiecare dintre disciplinele componente.

Comisiile de catedra elaboreaza, pana la sfarsitul anului scolar curent, in
fiecare an, o preincadrare a profesorilor pentru anul scolar urmator, tinandu-se cont
de continuitate si de planul de scolarizare aprobat de 1SJ.

La nivelul scolii se constituie 3 comisii:
-comisia profesorilor de cultura generala
-comisia profesorilor din aria curriculara ,,Tehnologii”
-comisia dirigintilor

Art.19. Documentele comisiilor metodice sunt data in anexele 1 si 2

* Tabel cu membrii catedreli

Nr. |Numelesi |Statut  [Speciali|Vechi |Grad Studii an |Ultimul |[Adresa |Obs. |Activitati
Crt. |prenumele -tatea |-me |didactic |absolv. |stagiude |[Telefon n timpul
(an) formare anului
1. detasat [chimie |5ani |def. 1996 |Univ. Titular
Bucuresti la alta
Fac. scoala
Chimie
1994
2.
incadrarea:
Profesor |Cls Cls. Cls. Cls. Cls. Total ore Dirigenti
catedra e
A, 2ore|A-3ore B-4ore|A-1ora 18 XIL
B-1ora D-4ore|opt. B-1
ora ext.
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*  Propunerile lunare argumentate pentru premieri transmise Consiliului de
Administratie pana la 30 ale fiecarei luni.

Daca responsabilul comisiei respective nu va indeplini toate aceste
atributii, in anul scolar urmator nu are voie sa candideze din nou la aceeasi functie.
In acest sens, conducerea scolii va face precizarile necesare.

CONTINUTUL MAPEI COMISIILOR METODICE (anexa 1)

1. Decizia de numire a responsabilului de comisie.

2. Atributiile primite conform decizie ca responsabil de comisie .

3. Programe de activitati semestriale si anuale(activitati de formare
continua,schimburi de experinta,etc)

4.Tematica lunara a sedintelor comisiei metodice,aprobata de directorul scolii.
5.Componenta comisie metodice (nominal,grade didactice,perfectionari,vechime ,
varsta, incadrarea pe ore/clase , responsabilitati pentru fiecare membru al
comisie,etc)

6. Structura claselor pe nivel si calificari.

7. Planificarile calendaristice ale membrilor comisie(aprobate de responsabil si
director)

8. Informari semestriale sau la cererea directorului asupra activitatii comisiei (
prezentate in Consiliul profesoral).

9. Modele de: planificari calendaristice, proiectarea unitatilor de invatare,
evaluarea competentelor, instrumente de evaluare continua si  sumativa,
etc.(aprobate in cadrul comisie)

10.Propuneri pentru : oferta educationala a scolii, CDS, CDL , resurse materiale si
umane

11.Programe de pregatire speciala a elevilor cu nevoi deosebite.(pe discipline, elevi
sau grupe de elevi)

12. Programe de pregatire a elevilor pentru examene de absolvire, BAC,concursuri
scolare, examene de diferente ,etc.

13. Fise de evaluare pentru calificativele anuale ale fiecarui membru al comisie.

14. Fise de observatie a lectiilor pentru fiecare membru al comisiei

15. Rapoarte de analiza semestriala si anuala a activitatii comisie .

16. Organizarea examenelor de absolvire , BAC , concursuri scolare, cercuri
metodice,etc.(respectarea atributiilor conform metodologiilor de examene)

17. Alte documente specifice

CONTINUTUL MAPEI RESPONSABILILOR DE COMISII
METODICE (anexa 2)

. COMPONENTA DE INCADRARE

1. Decizia de numire a responsabilului de comisie.
2. Atributiile primite conform decizie ca responsabil de comisie.
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3. Lista membrilor comisie metodice( grade,vechime,perfectionari,specialitate

de pe diploma,etc.)

4. Orarul scolii,schema orara,planificarea instruirii practice saptamanale,
practica comasata, laboratoare comasate)

5. Alte documente specifice.

1I. COMPONENTA DE CALIFICARE

1 . Proiectarea activitatilor metodice la nivelul catedrei:

a) - obiectivul activitatii metodice;
b)-planificarea anuala a activitatii metodice (se poate folosi modelul de mai

jos)

Nr.crt. | Tema/ Tipul Perioada | Respon- | Parteneri | Grup | Evaluarea
continutul | activitatii | si locul | sabilitati tinta | impactului
activitatii

c)-activitati de formare continua ;

Formator | Formabili | Continutul | Tema Perioada | Loc de Impact

activitatii desfasurare | scontat

2. Planul de Actiune al Scolii pentru Asigurarea Calitatii (PASAC)

3. Planul catedrei

pentru

indeplinireca  PASAC

4. Planul de imbunatatire a performantelor scolare initiate la nivelul catedrei(dupa

modelul din MAC)

5. Proiectarea didactica la nivelul catedrei :

- planificari calendaristice (aprobate de responsabil si director)
- proiecte ale unitatilor de invatare asociate planificarilor ;

- planuri de lectii (obligatorii pentru stagiari)
- alte documente specifice ;

COMPONENTA DE ANALIZA SI DIAGNOZA

1. Baterii de teste initiale pe discipline/module si pe ani de studiu ( unitar la

nivel de catedra ori disciplina/modul, sau particularizate la nivel de cadre
didactice sau/si colective de elevi).

no

Analiza rezultatelor testarii initiale ,realizata individual si global ,in comisie.

w

Categorii_de elevi cu nevoi educative speciale ,identificate in scoala/comisie.

4. Chestionare referitoare la stilurile de invatare ale elevilor si sinteza stilurilor

de invatare , identificate de membrii comisiei ,pe clase .
5. Raport de analiza a activitatii comisiei ,in anul scolar anterior.
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6. Raportul activitatii comisiei ,semestriala si la sfarsitul anului scolar curent.

7. Rapoarte de activitati intocmite la solicitarea conducerii scolii, 1SJ, MEC,
s.a.

8. Fise de observatii ,intocmite de inspectorii de specialitate 1SJ/ metodisti, in
urma preinspectiilor sau inspectiilor pentru acordarea definitivatului si a
gradelor didactice.

9. Alte documente specifice.

V. COMPONENTA DE EVIDENTA SI INREGISTRARE

1. Evidenta activitatilor derulate in comisiei :

-rapoarte /procese-verbale de activitati lunare a comisiei ;

-materiale prezentate la sedintele de comisie metodica ( modele de
planificari , proiecte ale unitatilor de invatare, recenzii, informari, planuri de lectii,
materiale cu caracter stiintific,metodic,pedagogic,etc)

-aplicatiile utilizate si materialele concepute/realizate /utilizate/incluse
in cadrul orelor asistate de calculator(AEL, etc.)

-evidenta meritelor deosebite, a realizarilor concrete ale membriilor

comisiei;
-curriculum- uri pentru discipline optionale, CDS, CDL.
-lista disciplinelor CDS, CDL ,propuse pentru anul viitor.

2. Modele de documente pentru asigurarea calitatii predarii-invatarii , concepute
si realizate in comisia metodica :

- teste de evaluare initiala, formativa, sumativa ;

- fise de observatiei si de lucru teoretice,aplicative ,de laborator,pentru
instruire practica ;

- suporturi teoretice , si aplicatice pentu orele de curs, laborator si
instruire practica ;

- fise de evaluare individuala / frontala a testelor de evaluare si a
activitatilor curente ale elevilor ;

- proiecte didactice ;

- portofolii ale elevilor si profesorilor ;

- suporturi informationale inserate in softul AEL, folosite ca mijloace
multimedia de predare-invatare,s.a.

3. Teste aplicate in urma controlului tematic sau de specialitae efectuat de 1SJ
si rezultatele interpretate.
4. Olimpiade si concursuri scolare :

- evidenta elevilor capabili de performanta scolare ;

- grafice de desfasuare a concursurilor scolare;

- comisii de concurs/participarea membrilor comisie ;

- grafic de pregatire suplimentara a elevilor pentru concursuri ;
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- rezultate obtinute la concursuri ;

- propuneri de subiecte pentru concursuri ;
- subiecte date la concursuri ;
5. Examene de absolvire, BAC si atestare a competentelor profesionale :

- grafice de desfasurare a examenelor ;
- metodologia de desfasurare a examenelor ;
- documente si informari oficiale tematice ;
- propuneri /subiecte pentru proiecte de absolvire,probe scrise,probe
practice ;
- rezultatele obtinute de elevi la nivelul comisiei ;
6. Inventarul mijloacelor de invatamant din dotarea comisiei ;
7. Materiale didactice / mijloace de invatamant realizate de membrii comisie
/elevi pentru activitati didactice.

V. COMPONENTA DE DOCUMENTARE

=

Materiale oficiale, primite de la ISJ, MEC ;

2. Documente metodologice si de specialitate ( SPP-uri, curriculum-uri, ghiduri
metodologice, etc)

3. Materiale specifice asigurarii calitatii si educatiei ;

2.2.2. Comisia educativa

Art.20. Comisia _educativi se constituie la inceputul fiecarui an scolar, fiind
formata din comisia dirigintilor, comisia de activitati extracurriculare, responsabilul
de proiecte, consilierul psihopedagogic , comisia de organizare a serviciului pe
scoala.

Art.21. Responsabilul comisiei educative este consilierul pentru probleme
educative §i activitati extracurriculare.

Art.22. Comisia educativa se intruneste de doua ori pe semestru si de cate ori
responsabilul sau directiunea considera necesar.

Art.23. Comisia educativa coordoneaza activitatea educativa.

Art.24. Comisia educativa coordoneaza activitatea Consiliilor clasei, Comisiei
pentru burse, Comisiei de organizare a serviciului pe scoalda si a Comisiei de
activitati extracurriculare.

Art.25. Comisia educativd coordoneaza parteneriatele, organizeazd colaborarea
scolii cu alti factori educationali: familia, comunitatea locald, Consiliul elevilor, etc.

Art.26. Comisia dirigintilor este alcatuita din dirigintii tuturor claselor. Consiliul
de Administratie desemneaza responsabilul comisii dirigintilor .
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Art.27 Dirigintii vor intocmi urmatoarele documente,conform anexei 3

fisa claseil

*  planul de activitate anual

*  planul de activitate semestrial (planificarea temelor, activitati extracurriculare)
*  caietul dirigintelui (care trebuie sa contind fisa psihopedagogica, date personale,
date familiale, fisa de evaluarea randamentului si progresului scolar ale elevilor)

*  contributii la comisia dirigintilor pe scoala.

*

Daca dirigintii desemnati pentru un an scolar nu isi vor indeplini aceste
atributii -~ responsabilul  Comisiei  dirigintilor nu va aproba punctajele
corespunzatoare din fisa de evaluare, poate propune neplata indemnizatiei de
diriginte §i poate propune Consiliului de Administratie retragerea calitatii de
diriginte.

CONTINUTUL MAPEI DIRIGINTELUI (anexa 3)

1.Contractul de parteneriat cu parintii.

2. Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar

3. Regulamentul de ordine interioara al scolii.

4. Planificarea disciplinei « Orientare si consiliere » ( materiale anexate)

5. Fise de observatie (psihopedagogice) ale elevilor.

6. Colectivul profesorilor clasei (incadrarea pe discipline, program de
intalniri,procese-verbale de analiza, aprecieri sintetice despre progresul scolar al
elevilor, comportamentul elevilor ,etc)

7. Comitetul parintilor pe clasa ( structura,planificare sedinte,procese-
verbale,programe de actiune comuna , tematica sedinte , referate,etc.).

8. Consiliul elevilor clasei ( structura, responsabilitati,situatii cu elevi bursieri,bani
de liceu sau « euro 200 « , etc)

9. Programul activitatilor saptamanale de sprijinire a elevilor cu nevoi speciale ( pe
discipline,pe elevi sau grupe de elevi ,pe profesori).

10.Programul activitatilor extracurriculare ( responsabilitati ,termene ,referate,alte
dovezi concrete de realizare)

11.Orarul clasei ( planificarea practicii comasate, a laboratoarelor, planificarea
tezelor, etc)

12. Procese verbale incheiate cu elevii ( de protectia muncii , de luare la cunostiinta
a regulamentelor scolare, pentru pastrarea ordinii si diciplinei in scoala,a sigurantei
lor in scoala , de luare la cunostiinta a responsabilitatilor ca si elevi de serviciu pe
clasa si pe scoala, etc)

13.Proces-verbal de preluare a obiectelor de inventar din clasa.

14.Rapoarte scrise de analiza a situatie scolare si comportamentale ale elevilor din
clasa la sfarsit de semestru si an scolar,prezentate in Consiliului profesoral
15.Documente care sa ateste corespondenta scrisa cu parintii elevilor.

VERSIUNEA-SEPTEMBRIE -2012



REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARA — GRUP SCOLAR ,, CAPITAN NICOLAE PLESOIANU” RM.VALCEA
16. Alte documente care atesta activitatea de diriginte.

Art.28 . Consiliul profesorilor _clasei este format din toti profesorii care predau
la clasa respectiva, responsabilul Consiliului elevilor/clasa si presedintele
Consiliului parintilor clasei.

* Consiliul clasei se intruneste de doud ori pe semestru sau la solicitarea
dirigintelui, a unuia dintre profesorii clasei, directorului sau la solicitarea a 2/3 din
parintii elevilor.

* In prima sdptdmand a anului scolar, dirigintele clasei stabileste graficul
sedintelor ordinare, pe care il transmite responsabilului Comisiei educative.
Celelalte sedinte vor fi comunicate prin convocator in caietul de procese verbale, cu
minimum 5 zile calendaristice Tnainte.

*  Consiliul este statutar dacd sunt prezenti cel putin 2/3 din totalul membrilor sai.

*  Hotararile se adopta cu majoritate simpla.

*  Atributiile Consiliului clasei sunt prevazute de art. 42 din Regulamentul de
organizare §i functionare a unitatilor de invatamdant preuniversitar.

Art.29. Comisia de organizare a serviciului pe scoala este formata din 3 membri
si este condusd de un responsabil desemnat de Consiliul de administratie la
inceputul fiecarui an scolar.

Art.30. Comisia organizeaza serviciul pe scoala pentru profesori si elevi.
Planificarea se face in doua exemplare, unul la comisie si unul la secretariat.
Comisia afiseaza planificarea profesorilor de serviciu pe scoala in cancelarie si la
avizierul de la intrarea in scoala

Art.31. Dirigintii si profesorii de serviciu asigura instruirea elevilor de serviciu.

Art.32. Serviciul elevilor se desfasoara astfel:

a) Serviciul in clasa

*  Dirigintii vor stabili grupe de cate 2 elevi care in ordine alfabetica vor efectua
zilnic serviciul pe clasa

*  Elevii de serviciu au urmatoarele atributii:

- se prezintd la cursuri cu 10 minute inainte de inceperea acestora §i parasesc
ultimii sala de clasa

- asigura creta si stergerea tablei

- asigurd pastrarea curdteniei in clase in timpul programului atentionand elevii care
produc dezordine

- verificd prezenta la ore a colegilor de clasd si comunica profesorilor numele
elevilor absenti

- In timpul activitatii care se desfasoara in cabinete, laboratoare, etc. elevii de
serviciu raman in clasd si supravegheaza bunurile colegilor, sau incuie clasa.
Bunurile de valoare nu se lasa in sala de clasa.

-pastreaza permanent legatura cu profesorul de serviciu pe scoala si cu dirigintele
clasei.

b) Serviciul in scoala
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*  Serviciul pe scoald va fi asigurat de 2 grupe de cate 4 elevi( 3 elevi in scoala si
1 elev in internat), una pentru fiecare schimb conform unei planificari semestriale a
claselor stabilite de comisia de organizare a serviciului pe scoala si avizata de
conducerea scolii.

* Dirigintii claselor vor transmite la comisie de organizare a serviciului cu
minimum 3 zile Tnhainte de Tnceperea serviciului pe scoala tabelul nominal al elevilor
de serviciu, pe posturi.

* Elevii nu au dreptul sd faca schimbari in planificare decat cu avizul scris al
dirigintelui, in cazul unor lucrari scrise, grupa de serviciu va fi inlocuitd in bloc de o
grupa din alta clasa stabilitd de profesorii de servici pe scoala si consemnata in
registrul serviciului pe scoala.

* Elevii de serviciu in scoala, poarta banderola pe bratul stang ;

*  Eevii sunt scutiti de la ore in ziua efectuarii serviciului;

*  Elevii de serviciu sunt subordonati profesorului de serviciu si tine legatura cu
acestia pentru orice fel de probleme;

*  Elevii de serviciu pe scoala ,saluta respectuos primii,persoanele care intra in
scoala, le legitimeaza, le intreaba respectuos pe cine cauta si-i indruma spre
conducerea scolii.

* |In caz de urgenta apeleaza la ajutorul oricarui angajat al unitatii scolare , colegi;
*  Serviciul pe scoala se asigura astfel:

dimineata - 1 elev la intrarea principala, 1 elev la etajul I, si 1 elev din intenat
dupa amiaza -1 elev la intrarea principala, 1 elev la etajul I, si 1 elev din intenat

Sarcinile elevilor de serviciu in scoala:

1) FElevii de la intrarea principala:.

- controleaza ca fiecare elev care intra la cursuri sa poarte insigna scolii si carnetul
de elev

- suna la sfarsitul fiecdrei ore si Inceputul acesteia

- legitimeaza persoanele straine si consemneaza datele acestora in registrul de
evidenta si nu permit accesul acestora decat in timpul pauzei, cu exceptia celor care
sunt programati la cabinetul medical.

exercita sarcini trasate de profesorul de serviciu, directiune, secretariat

Tntocmesc procesul verbal de predare - primire a serviciului

este interzis accesul persoanelor straine in clase pe timpul desfasurarii orelor;

- elevii vizitati de persoane strdine sunt anuntati la pauza de elevul de serviciu si
chemati la intrarea principala

- 1n cazul unor incidente cu persoane straine, anuntd profesorul de serviciu,
secretariatul si gardienii.

- supravegheaza starea de curatenie si ordine in sectorul repartizat , atrage atentia
elevilor care nu pastreaza curatenia ,alearga pe scari ,tipa sau comit alte fapte
nepermise de regulamentul scolar sau de ROI,

- incuie poarta scolii ,dupa intrarea elevilor la ore si 0 deschide dupa ce a sunat de
iesire;

2) Elevii ce fac serviciul la etajul | si internat:
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- se prezinta la post cu 10 minute Tnainte de Tnceperea cursurilor

- nlesnesc comunicarea profesor - elev, profesor - parinte in timpul pauzelor

- nu permit intrarea elevilor si a persoanelor strdine in incinta cancelariei

- Tndeplinesc alte sarcini trasate de profesorii de serviciu.

- Tntocmesc procesul verbal de predare - primire a serviciului

- supravegheaza starea de curatenie si ordine in sectorul repartizat , atrage atentia
elevilor care nu pastreaza curatenia ,alearga pe scari, tipa sau comit alte fapte
nepermise de regulamentul scolar sau de ROI,

- invita elevii sa intre in salile de clasa si sa nu stationeze pe culoare dupa ce a sunat
de intrare la ora;

Elevii care nu se prezinta la serviciu sau isi schimba locul programat vor fi
sanctionati prin scaderea unui punct la purtare.

c¢) Serviciul profesorilor

Zilnic, serviciul pe scoald va fi asigurat de profesorii programati. Programarea
serviciului pe scoala se semneaza inaintea inceperii perioadei (conf. Legii 109/1999
fiecare profesor trebuie sa faca de serviciu 1-2ore/sdptamana)

Sarcinile profesorilor de serviciu:

- se prezintd la scoald cu 15 minute inainte de inceperea programului

- organizeaza serviciul pe scoala si prezinta elevilor de serviciu sarcinile pe care le
au n timpul serviciului

- verifica intrarea elevilor pe baza carnetului de elev si a insignei cu insemnele
scolii si pe baza cartii de identitate pentru persoanele straine scolii.

- deschide dulapul pentru cataloage la inceputul programului si-l1 inchide la
sfarsitul programului , consemnand  verificarea acestora in procesul-verbal ;

- supravegheaza starea de disciplind a elevilor in timpul pauzelor

- supravegheaza sd nu se exercite presiuni si amenintari asupra elevilor

- verifica prezenta elevilor la ore in intervalul 12,00-14,00 si consemneaza in
procesul verbal cele constatate

- semnaleaza absenta de la program a cadrelor didactice si informeaza conducerea
scolii pentru a se suplini ora respectiva;

- anuntd conducerea scolii $i concomitent organele de ordine si de interventie in
cazul producerii unor evenimente deosebite (conflicte intre elevi,furturi, incendii,
amenintari prin telefon, urgente medicale,etc.) . Apeleaza numarul de telefon 112
sau TEL VERDE Politia Cominitara, numar care va fi expus la loc vizibil la intrarea
In unitatea scolara .

- Intocmeste la sfargitul programului un proces verbal in care consemneaza modul
n care s-a desfasurat programul si evenimentele deosebite care au avut loc in timpul
serviciului , propune masuri de inlaturare a unor disfunctionalitati si de
Imbunatatire a activitatii scolare;

VERSIUNEA-SEPTEMBRIE -2012



REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARA — GRUP SCOLAR ,, CAPITAN NICOLAE PLESOIANU” RM.VALCEA
- verifica cataloagele si condicile de prezenta la inceputul si la sfarsitul
programului si inchiderea usii de la fisetul cu cataloage si raspund de pastrarea
acestora ;
- se asigura ca poarta este Inchisa pe timpul desfasurarii programului si se deschide
doar pentru a permite intrarea claselor care incep programul la o alta ora decét ora
7,50 si a celor care termina programul
- verifica prezenta elevilor interni la activitatile de program,colaborand cu
pedagogul de serviciu
- verifica activitatea 1n internat si la cantina si informeaza conducerea scolii.
- atunci cand are informatia direct sau de la alte cadre didactice despre elevi care
nu_respectd regulamentul scolar, savarsesc acte de indisciplind, deterioreaza
bunurile scolii, profesorul de serviciu consemneaza numele §i faptele acestora in
procesul verbal si informeaza dirigintii si conducerea scolii.
- daca lipseste un profesor de la ore va interzice evacuarea elevilor in curtea scolii
si va asigura disciplina (daca este posibil ), iar elevii vor fi indrumati sa rezolve
probleme,
sa-si facd temele.
- daca in scoald se desfasoara activitatii extrascolare va sprijinii profesorul
organizator.
- controleaza respectarea interdictiei  privind fumatul ,consumul bauturilor
alcoolice ,a drogurilor si practicarea jocurilor de noroc in scoala si in spatiul din
jurul scolii;
- supravegheaza respectarea normelor de portectie a muncii , PSI si de protectie a
mediului , ia masuri operative in caz de necesitate;
- la sfarsitul orelor profesorul de serviciu supravegheaza intrarea principala si
iesirea elevilor la sfarsitul programului astfel incat sa nu se produca accidente sau
conflicte

Daca profesorii de serviciu nu-si realizeaza atributiile vor fi depunctati, ia
propunerea sefului Comisiei educative, in fisa de evaluare anuala.

2.2.3. Comisia de activitati extracurriculare

Art.33. Componenta comisiei este stabilita in consiliul profesoral si aprobata de
Consiliul de Administratie . Pe ani de studiu si pe tipuri de activitati se alege cate un
responsabil (sportiv, artistic, stiintific, timp liber, vacante).

Art.34. Comisia are urmatoarele atributii:

-elaboreaza planul activitatilor extracurriculare pe semestru/anual

-urmareste realizarea activitatilor din plan;

-centralizeaza: cercurile propuse de fiecare catedra, elevii participanti, programul
cercurilor

-propune activitdti pentru petrecerea timpului liber (spectacole, tabere, seri
distractive...)

-coordoneaza pregatirea i desfagurarea serbarilor scolare, balului bobocilor, a
concursurilor scolare.
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2.2.4. Comisia de perfectionare metodica

Art.35. Comisia de perfectionare metodicid se constituie la inceputul fiecarui an
scolar, fiind formata din 4 membri, seful comisiei fiind responsabilul cu dezvoltarea
profesionald din unitatea de invatamant.

Art.36. Comisia se intruneste lunar si ori de cate ori este nevoie.

Art.37. Scopurile Comisiei de perfectionare metodica sunt:

-sprijinirea  personalului  didactic In  aplicarea  reformei  sistemului
educational si in imbunatatirea activitatii didactice

-informarea promptd a personalului didactic cu privire la planuri de invatamant,
curriculum,programe scolare, etc, si a modului de aplicare a acestora.

Art.38. Atributiile Comisiei metodice sunt:

-sa mentind permanent contactul cu 1.S.J-Valcea , informandu-se cu privire la
modificarile ce pot apdrea in curriculum, modalitati de evaluare s1 a modului de
aplicare a acestora

- sa mentioneze legatura cu institutiile abilitate cu formarea si perfectionarea
continua

sd informeze personalul didactic de modificarile care apar

-sa elaboreze materiale de sinteza pe diferite teme (curriculum, evaluare, metode si
strategii didactice, manuale alternative, consiliere si orientare, etc.)

-sa sprijine personalul didactic prin stagii de formare in activitatea de perfectionare
si

sustinere a examenelor de grade didactice

-sd sprijine, din punct de vedere metodic, profesorii aflati la inceputul activitatii
didactice

-sa organizeze seminarii, lectii deschise, discutii pe diferite probleme.

2.2.5. Comisia de orar

Art.39. Comisia de orar este formatd din 3 membri desemnati de consiliu
profesoral.

Art.40. Atributiile comisiei sunt urmatoarele:

- alcatuieste orarul scolii si schema orara.

- alcatuieste repartizarea pe sali si ateliere a claselor /grupelor de elevi si
repartizarea orelor in laboratoare

- intocmeste graficul stagiilor de pregatire practica / laborator

- modifica orarul scolii cand este cazul (miscarea cadrelor didactice, comunicari
M.E.C., I.SJ.

- afiseaza orarul claselor si al cadrelor didactice si asigurd transmiterea la clase.
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Art.4l. Programul de functionare al scolii este stabilit in fiecare an, Tnainte de
inceperea cursurilor de Consiliul de Administratie. Modificarile ulterioare sunt
efectuate de Consiliul de Administratie.

2.2.6. Comisia de protectie civila

Art.42. Comisia de protectie civila este constituitd si functioneaza in conformitate
cu legislatia in vigoare.

Art.43. Atributiile comisiei sunt:

. Stabilirea unui program semestrial de popularizare si avertizare a elevilor in
privinta calamitatilor provocate de dezastre naturale (cutremure, inundatii, incendii)
sau produse de om (incendii, razboaie, poluare radioactiva, chimica, etc...).

«  Stabilirea unui program de activitati practice care sa vizeze pregatirea elevilor
pentru a reactiona rapid si eficient in cazul producerii accidentelor mai sus
mentionate.

. Stabilirea si mentinerea unor contacte permanente cu factorii responsabili in
protectie civila de la nivelul judetului (Inspectorat Scolar, armata, etc).
. Elaborarea unor materiale informative pentru documentarea profesorilor si

elevilor in protectie civild; organizarea unor lectii deschise, dezbateri, etc.

2.2.7. Comitetul de securitate si sinatate in munca

Art.44. Este constituitd si functioneaza in conformitate cu Legea 90/1996 privind
normele generale de protectie a muncii.

Art4s. Comisia de protectie a muncii are in componentd: sefii de catedrd ai
disciplinelor ce folosesc laboratoare,sSali de sport ,maistri instructori, dirigintii
claselor, laboranti, secretar, administrator.

Art.46. Componenta comisiei se stabileste la fiecare Inceput de an scolar si este
coordonata de un presedinte desemnat de Consiliul de administratie.

Art.47. Atributiile Comisiei de protectie a muncii constau in:

» claborarea normelor de protectie a muncii pe diferite compartimente si activitati
tinand cont de riscurile si accidentele ce pot interveni.

. organizarea instructajelor de protectie a muncii pe activitdti (la fiecare doua
luni)

» efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activitati extracurriculare
(de catre conducatorii activitatilor)

* claborarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot
aparea 1n scoald si 1n afara scolii

« asigurarea conditiilor normale de desfasurare a activitatilor scolii in colaborarea
cu administratia.
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Art.48. Comisia de protectie a muncii se intruneste semestrial i ori de cate ori este
nevoie.

Art.49. Comisia de Cruce Rosie face parte din Comisia de protectie a muncii.

. Comisia este formatd din 3 membri dintre care Consiliul de administratie
desemneaza un responsabil.

* Comisia ia masuri de echipare a cabinetelor, salilor de sport, cu truse medicale
si masuri de instruire a cadrelor didactice si a elevilor privind acordarea primului
ajutor Tn caz de accidente.

* Comisia functioneaza pe baza unui program de activitate anual.

» Comisia asigurd informarea elevilor privind masurile de prevenire si Inlaturare a
unor maladii.

*  Comisia difuzeaza in toate clasele sfaturi generale privind igiena personala si
colectiva.

. Comisia asigurd informarea elevilor privind masurile de combatere a
tabagismului, alcoolismului, consumului de droguri.
. Comisia organizeaza un cerc ,,Sanitarii priceputi"; pregateste echipaje care

participa la concursuri specifice.

* Comisia are legaturi cu Crucea Rosie - filiala Valcea, careia i se subordoneaza,
cat si cu ARAS Valcea, cu organizatii internationale care au ca scop mentinerea
sanatatii elevilor, cu ACET.

. Comisia colaboreaza cu medicul scolii si cu medicii de specialitate
dermato -venerologie si de alte specialitati.

2.2.8. Comisia de prevenire si stingere a incendiilor (PSI)

Art.50. Atributiile comisiei PSI sunt:

»  Organizeaza activitatea de prevenire si stingere a incendiilor prin planul anual
de munca.

* Urmareste realizarea actiunilor stabilite si prezintd periodic normele §i sarcinile
de prevenire si stingere ce revin personalului si elevilor precum si consecintele
diferitelor manifestari de neglijenta si nepasare.

. intocmeste necesarul de mijloace si materiale pentru PSI si solicitd
conducdtorului de unitate fondurile necesare.

» Difuzeaza in silile de clasa, laboratoare, cabinete etc, planurile de evacuare in
caz de incendiu si normele de comportare in caz de incendiu.

. Elaboreaza materiale informative si de documentare care sa fie utilizate de
diriginti, profesori,maistri instructori, laboranti in activitatea de prevenire a
incendiilor.
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2.2.9. Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii

Art. 51 . (1) Comisia pentru evaluare si asigurarea calitatii este formata din 3-9
membri. Conducerea ei operativa este asigurata de conducatorul organizatiei sau de
un coordonator desemnat de acesta.

(2) Componenta CEAC cuprinde , in numar relativ egal:
a) reprezentanti ai corpului profesoral;

b) reprezentanti ai parintilor ;

C) reprezentanti ai elevilor;

d) reprezentanti ai sindicatului;

e) reprezentanti ai consiliului local,

3) Conducerea operativa a CEAC este asigurata de directorul adjunct;

4) CEAC are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si
asigurare a calitatii,aprobate de conducerea scolii,conform domeniilor si criteriilor
prevazute de legislatia in vigoare;

b) elaboreaza anual un raport de evaluare interna privind calitatea educatiei in
scoala,pe baza caruia directorul elaboreaza raportul general privind starea si
calitatea invatamantului  din scoala; raportul este adus la cunostinta tuturor
beneficiarilor ,prin afisare sau publicare si este pus la dispozitia evaluatorului
extern;

c) elaboreaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei;

d)coopereaza cu agentia romana specializata penmtru asigurarea calitatii, cu alte
agentii si organisme abilitate sau institutii similare din tara sau strainatate, potrivit
legii;

5) Orice control sau evaluare externa a calitatii,din partea Agentiei Romane de
Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar sau MEdC se va baza pe analiza
raportului de evaluare interna a activitatii din scolara;

6) Comisia pentru evaluare si asigurarea calitatii functioneaza pe baza unui
Regulament de organizare si functionare conform anexei 6

2.2.10.Comisia pentru burse, ,,Bani de liceu”, si programul ,,euro
2007, burse sociale/medicale, burse de merit

Art.52 . (1) Atributiile comisie sunt urmatoarele:

- afiseaza si popularizeaza la inceputul fiecarui an scolar , conditiile si
criteriile pentru care se acorda ; burse sociale,medicale, de merit, ,, bani de liceu ; si
,, euro 2007, pe baza metodologiilor si legilor in vigoare;

- analizeaza pe baza criteriilor si a normelor emise de MECT fiecare dosar al
elevilor ;
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- propune spre aprobarea Consiliului de administratie al scolii, respectiv 1SJ-
Valcea dosarele elevilor ce se incadreaza in criteriile pentru ; ,,bani de liceu ,, , burse
sociale/medicale , de merit sau, euro 200”.
- aduce la cunostiinta elevilor listele aprobate ;
- revizuieste semestrial / anual ,conditiile de indeplinire ale fiecarui elev;

2.2.11. Comisia de receptie a lucrarilor

Art.53 . (1) Comisia de receptie a lucrarilor este formata din cadre didactice si
personal administrativ ,fiind numit un responsabil dintre acestia.

(2) Comisia de receptie a lucrarilor are urmatoarele atributii:

- verifica toate lucrarile efectuate in scoala si in atelierul scoala din punct de vedere
cantitativ si calitativ.

- verifica daca toate materialele enumerate in listele de consum ,pentru efectuarea
lucrarilor respective au fost consumate in totalitate;

-intocmeste un proces —verbal de constatare ;

-atentioneaza in scris ,conducerea scolii in cazul constatarii unor nereguli;

2.2.12 . Comisia pentru gazeta scolii si revista scolii.

Art.54 . (1) Comisia pentru gazeta si revista scolii are urmatoarele atributii:

- urmareste zilnic ca afisajul gazetelor de perete din scoala ,curte si
internat sa fie corespunzator;

- afiseaza ordinele MECT ,metodologii si alte noutati ,pentru informarea
profesorilor si elevilor;

- iInitiaza si popularizeaza concursuri ,expozitii ,pe discipline ,pentru
elevi;

- prezinta noutati in domeniul stiintific ,artistic ,etc
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CAPITOLUL 11l

PROCESUL INSTRUCTIV -EDUCATIV

3.1. Procesul de invatamant. Standardele procesului de
Invatamant.

Art55 . In cadrul procesului de invatamant, cadrele didactice exercita asupra
elevilor, in mod constient si sistematic, un ansamblu de actiuni pentru formarea
personalitatii acestora in concordanta cu cerintele idealului educational prevazut de
Legea invatamantului.

In procesul instructiv - educativ rolul conducator il are cadrul didactic care
conduce acest proces potrivit obiectivelor activitatii, aplicate diferentiat in functie
de contextul acestora si axate pe invatarea centrata pe elev.
in procesul instructiv - educativ cadrul didactic interactioneaza si conlucreaza cu
elevii.

Predarea este activitatea profesorului de comunicare a cunostintelor, de
organizare, coordonare si stimulare a activitatii elevilor in vederea asigurarii unui
cadru adecvat formdrii personalitatii acestora.

Invatarea inglobeaza totalitatea actiunilor pe care trebuie sa le intreprinda
elevul in procesul de Invatamant.

Art.56. Procesul instructiv - educativ se realizeaza prin activitati curriculare(lectii,
lucrari de laborator) si extracurriculare (cercuri, formatii artistice, echipe sportive
etc), in conformitate cu particularitat ile individuale s i1 de grup.

Art57. In invatdimant se urmareste realizarea competentelor disciplinare, a
capacitatilor metodologice si a atitudinilor.

Competentele disciplinare constau in capacititi de munca intelectuald,
proprii unei gandiri sistematice si in capacitdti de munca intelectuald, proprii unei
gandiri sistematice si in capacitdti de comunicare.

Atitudinile fundamentale constau in comportamente necesare integrarii in
activitatea socio -economica in formarea de atitudini fata de propria persoana si
societate.
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3.2. Structura anului scolar.

Art.58. Este cea stabilita de M.E.C. in fiecare an scolar.

Art.59. Deschiderea cursurilor se face in mod festiv pe baza unui program
special, in prima zi a anului scolar incepand cu ora 9.00. Activitatea elevilor pe
durata deschiderii anului scolar este asigurata de cadrele didactice desemnate de
Consiliul de Administratie care stabilesc dispunerea claselor si de diriginti (acestia
sunt obligati sa Tnsoteasca clasa sau sa desemneze un inlocuitor).

Art.60. Incheierea cursurilor se marcheaza prin festivitatea de premiere a elevilor
merituosi prilej cu care se atribuie diplome si premii elevilor clasati pe primele
locuri in clasele respective si mentiuni celor care s-au distins in diferite ocazii.
Premiile se atribuie conform "Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat" . Dirigintii propun premii speciale si
mentiuni, care se aproba in comisia educativa. Dirigintii claselor asigura
completarea (scrierea) diplomelor. Festivitatea de premiere se organizeaza dupa un
program stabilit de Consiliul de Administratie §i comisia educativa. Elevilor
premianti care nu se prezinta la festivitate le vor fi transmise diplomele, iar premiile
vor fi retinute la scoala.

La festivitatea de premiere este obligatorie prezenta dirigintilor (care

inmaneaza diplomele) si a cadrelor didactice (care inmaneaza mentiunile acordate).
Dirigintii asigura totodata disciplina elevilor pe timpul festivitatii consemnand
eventuale abateri ale elevilor. Participantii la festivitatea de premiere pot parasi sala
doar dupa incheierea acesteia.
Art.61. In cazuri de epidemii, calamitdti naturale sau conditii improprii
desfasurarii activitatii, Consiliul de administratie suspenda cursurile cu aprobarea
Inspectoratului Scolar. In astfel de situatii, Consiliul de administratie va stabili
masuri de parcurgere integrald a programei pana la sfarsitul anului scolar. Aceste
masuri se aproba de Consiliul profesoral.

3.3. Programul scolar. Orarul scolar.

Art.62. Orele de incepere si incheiere a cursurilor se aprobd de Consiliul de
administratie la propunerea directorului si a comisiei de orar.

Art.63. Durata orelor de curs este de 45 de minute iar a pauzelor de 5 minute si
pauza mare de 10 minute.

In zilele de incheiere a semestrelor sau cu ocazia unor festivitati Consiliul de
administratie poate aproba reducerea duratei orelor de curs(dar nu mai putin de 30
minute) si a pauzelor, cu aprobarea Inspectoratului Scolar Judetean, pentru a se
asigura astfel timpul necesar acestor festivitati sau pentru sedintele Consiliului
profesoral.

Programul se poate modifica anual.
Art.64. Orarul scolii se intocmeste de Comisia de orar si se aproba in Consiliul de
administratie Tnainte de Inceperea cursurilor.
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Art.65. Activititile extracurriculare (pregatirea suplimentara, -cercurile,
activitatile cultural artistice, sportive etc.) se desfasoara in afara orarului scolii cu
exceptia activitatilor platite. Conducdtorii acestor activitdti le vor consemna zilnic in
condica de prezentd. Organizarea si evidenta acestor activitdti revine catedrelor si
Consiliului pentru curriculum.
Art.66. Ordinea si disciplina se asigura de cadrele didactice, personal auxiliar,
profesori de serviciu si conducerea scolii. Indiferent de motiv se interzice scoaterea
elevilor de la orele de curs.

Solicitarile cluburilor sportive pentru participare la programe de pregatire
sau competitii se depun la secretariat cu 5 zile inainte §i se supun aprobarii
directorului.

3.4. Planuri cadru de invatamant. Curriculum.
Manuale scolare.

Art.67. Intreaga activitate desfasuratd de profesori cu elevii la clasd se realizeaza
pe baza cunoasterii temeinice si respectarii obligatorii a prevederilor planurilor
cadru si programelor scolare, aprobate de M.E.C.(pentru orele din trunchiul comun)
si a optiunilor elevilor pe baza ofertei scolii(pentru disciplinele optionale). Catedrele
au obligatia de a elabora programele pentru disciplinele optionale pentru anul scolar
viitor si a obtine aprobarea [.S.J. pana pe 15 iunie a fiecarui an scolar.

Art.68. Respectarea numarului de ore pentru fiecare disciplina (de trunchi comun
sau optional), a continutului programelor, si parcurgerea integrald si ritmica a
materiei sunt obligatorii pentru toti profesorii. Nerespectarea acestor cerinte,
asimilare ale elevilor, constituie abateri si se sanctioneaza conform prevederilor
Statutului personalului didactic.

Art.69. Materia de studiu prevazutd in programele scolare se repartizeaza pe lectii
prin proiectarea unitatilor de invatare si prin planificarile curriculare anuale si
semestriale care se Intocmesc de profesori pentru fiecare obiect si clasa inaintea
Tnceperii cursurilor.

Structura proiectarii unitatilor de invatare si a planificarilor este stabilita de
fiecare catedra . Semestrial se intocmeste planificarea calendaristicd, pe teme/lecti
si ore,iar proiectarea unitatilor de invatare se face pe toata durata anului scolar.

Planificarile si proiectarea unitatilor de invatare se definitiveaza in plenul
catedrei si sunt aprobate de responsabilul de catedra. Acesta le prezinta pentru
vizare administrativda conducerii scolii in cel mult 2 saptamani de la inceperea
fiecarui semestru. Un exemplar din proiectarea unitatilor de invatare si un exemplar
din planificarea calendaristica se depun la mapa catedrei, la director adjunct.
Responsabilul comisie metodice verifica lunar stadiul parcurgerii programei.
Art.70. In scoald se vor utiliza numai manuale aprobate de M.E.C.. Manualele
alternative vor fi recomandate elevilor de profesorii claselor, daca este posibil,
inainte de finalul anului scolar curent.
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3.5. Constituirea claselor.

Art.71. Clasele functioneaza cu efective de 28 elevi si se constituie la inceputul
primului an de studiu pe filiere profiluri si specializari tindnd cont ca elevii sa fie
grupati dupa disciplinele optionale si dupa limbile moderne studiate, astfel incat
grupele de studiu care se formeaza sa nu fie mai mici de 10 elevi. Pentru respectarea
acestei cerinte directorul poate decide conform art. 14 :

- inversarea anilor de studiu a limbilor moderne

- schimbarea studiului unei limbi moderne cu alta (in acest caz elevul va beneficia
de asistenta profesorului clasei pentru recuperarea cunostintelor, pe parcursul
primului an scolar).

schimbarea optiunilor.

Exprimarea optiunilor se face in sedintd comuna parinti-elevi din oferta
propusa clasei respective in termenul anuntat. Daca nu se intruneste un numar de cel
putin 10 elevi pentru un optional nu se poate constitui grupd si ca urmare, vor fi
redirectionati. Deoarece orele de aprofundare / extindere se pot realiza doar cu
intreg colectivul de elevi, minoritatea se supune majoritatii.

In cazul in care parintele unui elev sau elevul renunta in scris la ora de Religie,
acesta trebuie sd aleagd un optional din listd astfel incadt numarul de ore pe
sdptamana sa fie acelasi pentru toti elevii clasei respective.

Art.72. Clasele nou constituite vor avea efectivul prevazut in Regulamentul de
functionare al unitatilor de invatamdntpreuniversitar.

3.6. Evaluarea rezultatelor elevilor.

Art.73. Evaluarea se face ritmic conform prevederilor MEC , respectandu-se
prevederile art. 54 ,55,56,57, din Regulamentul unitatilor scolare.

Codul evaluarii (regulile de evaluare) este elaborat de fiecare catedra, individualizat
si actualizat la inceputul fiecarui an scolar. Profesorii care nu respectd regulile
codului vor fi depunctati la evaluare.

3.7. Incheierea situatiei scolare.

Art. 74, Se face conform art. 58,59,60,61,62,63,64,65,66,67,68,71 din
Regulamentul unitatilor scolare.
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3.8. Examenul de corigenta, incheiere a situatiei scolare si de
diferente

Art.75. Examenul de corigenta, de incheiere a situatiei scolare si examenele de
diferente se desfasoara in conformitate cu art.72,73,74,75,76,77,78,79,80,81,82 din
Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor scolare.
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CAPITOLUL IV

RESURSE UMANE

4.1. CADRE DIDACTICE

Art.76. 1) Profesorii au urmatoarele obligatii:
-indeplinirea atributiilor prevazute in fisa individuala a postului la termenele
stabilite;

- Indeplinirea sarcinilor trasate de organele de decizie si de lucru(de sefii
acestora);

-de a participa la activitatile tuturor comisiilor din care fac parte;

- de a efectua proiectarea unitatilor de invatare , planificarile si a planurile de lectii
si alte documente scolare si de a le prezenta responsabililor de comisii metodice la
termenele stabilite- conform anexelor 4 si 5;

- perfectionarea continud in specialitate si psihopedagogica (prin studiu individual
s1 participarea la actiunile de perfectionare organizate de catedra, scoala, 1.S.J.,
sustinerea gradelor didactice si reciclari periodice conform deciziei Consiliului de
administratie).

- pregdtirea permanenta si cu responsabilitate a tuturor activitatilor didactice.

- de a respecta codul de etica al profesorului — conform anexei 10

2) Cadrele aflate Tn primul an de activitate Tn scoala vor intocmi proiecte didactice.
- de intocmirea corecta si transmiterea 1n termen a statisticilor si informarii
solicitate de sefii comisiilor si directiune.

- sa foloseasca un limbaj corespunzator in relatiile cu elevii, cu parintii, cu celelalte
cadre didactice si personalul scolii
-sa nu lezeze Tn nici un mod personalitatea elevilor, sa nu primejduiasca sanatatea
lor fizica si psihica
- sunt interzise cu desavarsire pedepsele corporale
- Sa respecte deontologia profesionala
- s4 nu desfasoare activitati politice si de prozelitism religios 1n scoala
- s nu lipseasca nemotivat de la ore
- sa consemneze absentele la inceputul orelor si notele acordate in catalog;
profesorii care utilizeaza catalogul personal au obligatia de a consemna absentele si
notele in catalogul oficial la sfarsitul fiecarei zile de curs.

- Sa ia masuri de recuperare pentru elevii cu ritm mai lent de invatare si sa
desfasoare activitdti suplimentare cu elevii capabili de performanta

- Sa respecte programa scolara si ordinele M.E.C. privind volumul temelor de
acasa(20 - 25 minute pentru o ora de curs) pentru a nu suprasolicita elevii

- sa incheie situatia scolard(media semestriald) a elevilor in ultima ora de curs

- Sa facd evaluarea elevilor tindnd cont de prevederile codului/regulilor de evaluare
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3) Daca la adresa unui cadru didactic se primesc, intr-un an scolar, reclamatii
(contestatil) cu privire la calitatea procesului de predare-invatare sau la
corectitudinea evaludrii, acesta va fi pus in discutia catedrei care va inainta
Consiliului de Administratie propuneri corespunzatoare. Dacd acestea tin de
competenta Consiliului profesoral sau 1.S.J., vor fi prezentate acestor organe.

4.2 DIRIGINTII

Art.77 . Profesorii diriginti au obligatiile prevazute in art. 42 din Regulamentul de
organizare §l functionare al unitatilor de invatamantpreuniversitar de stat.

Decalogul profesorului

I. Lasa-ti acasa grijile, nelinistile si lacrima! Adu in fata elevului tau increderea si
zambetul!
Il. Imbraca-te decent, curat si frumos! Impune un model de vestimentatie!
III. Vorbeste frumos! Impune un model de exprimare ingrijita, sobra!
IV. Poarta-te frumos! Impune un model de comportament egal, decent, civilizat!
V. Lasa varsta la poarta scolii! Fii mereu tanar in spirit!
V1. Pasioneaza-te de ceea ce faci! Nu intra 1n inertie!
VII. Imbina exigenta cu blandetea! Creeaza distanta intre tine si elev, pentru a fi
obiectiv!
VIII. Fii ferm si consecvent! Nu cauta popularitatea ieftina!

IX. Considera-I pe elev egalul tau in gandire, simtire si trdire! Evita situatiile
conflictuale!

X. Gandeste actul intructiv - educativ, ca si cum tu ai fi elevul!
invata in rand cu elevul! Intelege dificultatile invatarii si calea eludarii lor!

4.3. ELEVII
4.3.1. Dobandirea calitatii de elev
Art.78. Dobandirea calitatii de elev al scolii se face 1n conformitate cu

Regulamentul de organizare §i functionare a unitdatilor de invatamant
preuniversitar, art.91si 92
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4.3.2. Exercitarea calitatii de elev

Art.79. Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea
la toate activitatile curriculare si extracurriculare existente in programul scolii.
Art.80. Calitatea de elev, frecventarea cursurilor,motivarea absentelor  sunt
prevazute in  Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, art.93, 94,95,96

4.3.3. Drepturile elevilor

Art.81 . FElevii beneficiaza de drepturile prevazute in Regulamentul unitétilor de
invatamant preuniversitar de stat (art. 97 - 109).

Art.82. Pentru a stabili bursele sociale, de studiu si de merit, ,,Bani pentru
liceu ,, si ,,euro 200” Comisia de burse va afisa la avizierul elevilor si in cancelarie
conditiile care trebuiesc indeplinite si actele necesare, pana la inceperea anului
scolar sau in termen de 2 sdptamani de la eventuala Hotarare de Guvern care
reglementeaza acest lucru.

Dirigintii vor comunica aceste conditii la clase si vor ajuta elevii sa-si
intocmeasca dosarele respective ,pe care le vor verifica si le vor depune Comisiei
pentru burse specificand si motivele..

Elevii care indeplinesc conditiile de bursd vor depune cerere insotitd de actele
corespunzatoare dirigintelui , in termen de 2 saptamani de la afisarea conditiilor de
bursa. Cererea si actele vor fi verificate si vizate de diriginte.

Art.83. Comisia de burse va analiza cererile si va inainta propuneri de bursa catre
Consiliul de administratie al scolii respectiv la 1.SJ. in termen de 2 saptamani.
Cererile nedepuse in termen sau neinsotite de acte justificative nu vor fi luate in
considerare de Comisia de burse. Raspunderea revine dirigintelui si
elevului/parintelui

Art.84. Pentru premierea elevilor din surse extrabugetare/comitet parinti criteriile si
modalitdtile vor fi stabilite de organismul care acorda premierea, la recomandarea
Consiliului de Administratie.

Pentru medii egale se acorda acelasi premiu.

Consiliul elevilor - Regulamentul Consiliului elevilor- anexa 6

Art. 85. a) Consiliul elevilor pe scoali se constituie din reprezentantii claselor in
primele 2 saptdmani de scoald. Fiecare clasa desemneaza 2 reprezentanti (seful
clasei, loctiitor, casier). Consiliul se intruneste semestrial sau la solicitarea biroului
sau directiunii scolii.

VERSIUNEA-SEPTEMBRIE -2012



REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARA — GRUP SCOLAR ,, CAPITAN NICOLAE PLESOIANU” RM.VALCEA

b) Consiliul elevilor este condus de un birou, format din 4-5 membri (presedinte,
loctiitor, responsabili pe ani de studii, responsabili pe probleme). Presedintele este
membru al Consiliului de administratie al scolii.

c) Consiliul elevilor analizeaza problemele elevilor si propune mdsuri privind
imbunatatirea:

- activitatii didactice

activitatilor extracurriculare

disciplinei si frecventei

relatiilor elev - profesor, elev - elev

relatiilor cu alte unitati de Invatamant

integrarea socio - profesionala

activitati din timpul liber

Problemele si masurile propuse vor fi aduse la cunostinta Consiliului de
Administratie al scolii care va lua masuri de solutionare a acestora. Aceste solutii
vor fi transmise de Consiliul elevilor, celor interesati.

Daca presedintele Consiliului elevilor nu va aduce la cunostintd Consiliului de
Administratie problemele si masurile Tnaintate de sefii claselor, acesta va fi
schimbat dupa un semestru scolar.

d) Consiliul elevilor isi desfasoard activitatea pe baza unui plan semestrial propus
de birou s1 a unui grafic de intruniri (problematica si data). Aceste documente vor fi
transmise 1n copie Consiliului de Administratie al scolii. Din partea Consiliului de
Administratie activitatea va fi coordonatd de consilierul pentru probleme educative
si activitdti extracurriculare. La intrunirile Consiliului si biroului se intocmesc
procese verbale, un exemplar se depune la consilierul educativ.

Art.86 Scoala garanteaza libertatea de reuniune a elevilor conform Conventiei cu
privire la drepturile copilului si art. 107 din Regulamentul unitatilor scolare si
prezentul regulament

Grupul de initiativa va formula o cerere (cu minimum 2 saptdmani inainte)
din care sa reiasa:

- componenta grupului (nume, prenume, clasa)

- conducatorul activitatii

- data desfasurarii

- locul desfasurarii actiunii

- garantiile privind asigurarea securitatii persoanelor si bunurilor

- angajamentul de a respecta prevederile art. 107 din Regulamentul unitatilor
scolare.

Cererea va fi avizatd de presedintele Consiliului elevilor care va desemna un
membru al sau sa raspundad de actiunea respectiva. Cererea va fi apoi inregistrata la
secretariat, acesta avand obligatia de a o prezenta conducerii liceului pentru
aprobare in termen de 3 zile de la Tnregistrare.
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4.3.4. Responsabilitatile elevilor

Art. 87 . 1) Elevii au obligatia sd respecte prevederile articolelor 110 - 114 din
Regulamentul unitatilor scolare, cu urmatoarele precizari:
- elevilor le este interzis fumatul, consumul de bauturi alcoolice si droguri in
incinta scoliii si in afara ei ; nu trebuie sa aibe un comportamentul indecent
- elevii au obligatia de a acorda semnele exterioare de respect (salutul din pozitia in
picioare, acordarea prioritatii de trecere...) profesorilor, personalului scolii, elevilor
mai mari
- elevii au obligatia de a purta asupra lor carnetul de elev vizat si a-l prezenta la
cererea profesorilor. De asemenea au obligatia de a purta legitimatia de elev /
ecusonul la loc vizibil.
- elevii nu au voie sa pardseasca in timpul programului curtea scolii
- elevil vor avea o tinuta decenta (fara bluze prea decoltate sau transparente,
bustiere, machiaj excesiv, pantaloni cu talia prea joasa, astfel incat sa nu-si expuna
lenjeria intima);
- este interzisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs .
- este interzis piercing-ul.
- elevii nu vor avea acces in cancelariei fara a fi solicitati de profesor
- elevii vor respecta programul de lucru al secretariatului si al bibliotecii
- elevii vor depune scutirile de ed.fizica si motivarile medicale,in prima saptamana
de la revenirea in scoala .
- elevilor nu le este permis accesul cu autoturismul in curtea scolii.
- actele de violenta, amenintdrile si hartuielile vor fi sanctionate cu
exmatricularea. Scoala nu asigura securitatea mobilelor aduse de elevi.

- se interzice elevilor sa fuga , sa se joace si sa se imbranceasca, in sala de curs,

pe holuri, pe scari, dormitoare, in curtea scolii ;

-in cazul producerii unor pagube materiale, elevii vinovati vor suporta repararea
sau inlocuirea obiectului distrus si sanctionarea disciplinara;
- Elevi nu au voie sa atinga : intrerupatoarele ,prizele, tablourile electrice, sau sa
utilizeze aparate electrice in scoala (casetofoane, radiatore electrice,etc) ;

-Elevii claselor a 9-a si a 10-a SAM trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare
primite gratuit si sa le restituie in buna stare la sfarsitul anului scolar ;

-Este interzis elevilor sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor
materiale explozibile in perimetrul scolii ;

-Se interzice elevilor sa introduca in perimetrul scolii orice tipuri de arme, munitie,
petarde, pocnitori ,etc., care prin actiunea lor pot afecta integritatea fizica si psihica
a elevilor si a personalului scolii ;

Vor fi de asemenea sanctionate:
- distrugerea/furtul calculatoarelor, a componentelor acestora si a perifericelor
(imprimante, scanner, etc.)
- distrugerea retelei de calculatoare sau furtul unor componente (prize, cabluri de
legatura intre calculatoare, huburi, switches, etc.)
- distrugerea/furtul prizelor de retea electrica.
- distrugerea de mobilier scolar
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- distrugerea sau furtul oricaror dispozitive si materiale aflate in dotarea
laboratoarelor scolare

- modificarea configuratiei calculatoarelor fard aprobarea expresa a profesorilor

- virusarea calculatoarelor prin introducerea de dischete sau cd-uri proprii sau prin
navigare pe internet fara acordul profesorului

- Instalarea pe hard-discurile calculatoarelor a unor programe neautorizate (prin
copiere de pe CD-uri dau dischete proprii sau de pe internet, descarcare de e-mail.
etc.)

- instalarea de jocuri pe calculatoare

- accesarea de pe calculatoarele scolii a site-urilor porno sau a altor site-uri cu
continut obscen sau care promoveaza violenta, consumul de droguri, alcool, etc.

- elevii vor respecta programul de lucru al secretariatului si al bibliotecii

- elevii vor depune scutirile de ed.fizica si motivarile medicale,in prima saptamana
de la revenirea in scoala .

- elevilor nu le este permis accesul cu autoturismul in curtea scolii.

- actele de violenta, amenintdrile si hartuielile vor fi sanctionate cu
exmatricularea. Scoala nu asigura securitatea telefoanelor mobilelor aduse de elevi.

Decalogul elevului

l. Poartd cu tine setea de cunoastere! Iubeste scoala si respecta pe cei care o
servesc!

1. Imbraca-te decent, curat si frumos! Impune-ti personalitatea si prin
vestimentatie!

III.  Vorbeste frumos! Impune-te prin exprimare ingrijita, elevata si nuantata!

V. Poarta-te frumos cu personalul scolii! Impune-te printr-un comportament
egal, decent, civilizat, fatd de cei mici sau mari, fatd de cei simpli sau culti!

V. Gaseste calea sa-ti afirmi tineretea fizicd si spirituala! Participa la
competitie!

Afirma-ti varsta, personalitatea, valoarea!

VI. Pasioneaza-te de munca fizica, de cea intelectuala, sportiva sau artistica!
Fii activ!

VII.  Fii exigent cu tine, bland si intelegdtor cu cei din jur!

VIIl.  Invatd ce este prietenia, iubirea si ura!

Tubeste si cultivd sentimentul colegialitatii, prietenia! Nu uri!

IX. Fii ferm si consecvent 1n atingerea idealului!

X. Respecta-l pe Profesorul tau care iti ofera o parte din viata lui! Dubleaza-|

in efortul lui nobil pe Drumul Cunoasterii si Formarii tale ca Om!

Indatoririle elevilor internisti -extras din Regulamentul privind organizarea
si functionarea caminului de elevi din scoala-anexa 7

1. Sa faca de serviciu la cantind si internat conform programarii ;
2. Sa respecte programul de activitate zilnica stabilit ;

3. Sa aibe o tinutd si o comportare corespunzatoare ;

4. Sa locuiasca in camerele in care au fost repartizati ;
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5. Sa foloseasca in mod corespunzator bunurile din internat ( instalatii

electrice s1 sanitare puse la dispozitie ) ;

6. Sa efectueze zilnic curatenia in camerele de locuit ( scuturarea
cazarmamentului, aranjarea paturilor, a obiectelor din camerd, -curatirea
pardoselei ), a spatiului de folosintd comuna (coridoare, scari, grupuri
sanitare, sali de meditatie ) precum si a spatiilor din jurul internatului ;

7. Sa pastreze ordinea, curatenia si linistea;

8. Sa achite lunar regia de internat ;

9. S& predea si sa preia lenjeria de pat pe care o are in folosintd de la
spalat ;

10.Sa solicite bilet de voie de la pedagog ori de cate ori pleaca din internat ;

11.Sa-s1 pund viza de flotant pe buletin ;

12.Sa aibe o atitudine cuviincioasd fatd de profesori, parinti, colegi, pedagog ;

13.Sa respecte regulile de protectie a muncii s1 PS1;

14.La plecarea in vacantd sd facd curatenie generald in camerd sisd restitue
integral
si 1n bune conditii bunurile primite ;

15. S& participe la meditatiile organizate zilnic, sa respecte orele de studiu si

de
de pregatire a temelor pentru a doua zi;

16. Elevilor internisti le sunt interzise introducerea sau tolerarea persoanelor

straine

n internat ;
17. Este interzisda introducerea sau consumarea in internat a bauturilor
alcoolice,

drogurilor si fumatul ;

18. Este interzisd folosirea resourilor sau a altor aparate electrice ;

19. Este interzisa aruncarea in jurul internatului a ambalajelor si a resturilor

menajere;

20. Elevii din internat raspund material si disciplinar pt. lipsurile si

deteriorarile produse in camere sau cantina ;

Pagubele se recupereazd de la cel care a stricat iar in caz cd nu se
cunoaste faptasul platesc toti elevii din camera sau din internat. Termenul
de plata a pagubelor produse este de 15 zile.

21. Motivarea absentelor elevilor care fac de serviciu pe internat, se face de

catre diriginte, la propunerea pedagogului ;

22. Elevii de serviciu la cantind fac si de serviciu la intrarea In internat in
perioada dintre servirea mesei ;

23. Toti elevii vor pardsi dormitoarele la ora 7,00 iar dupa servirea micului
dejun se vor inchide toate dormitoarele, iar elevii ce au ore mai tarziu vor
sta in sala de lectura;

24. Fiecare elev cand preda lenjeria, va fi verificatd sa nu fie ruptd, in caz
contrar 0 va plati.
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SANCTIUNI PENTRU ELEVII INTERNISTI

Pentru incalcarea prevederilor inscrise in prezentul regulament se vor
aplica in functie de gravitatea faptelor urmatoarele sanctiuni :

=

8.

9.

NoOakodPE

observatie in fata comitetului de internat ;
observatie in fata conducerii scolii ;

anuntarea parintilor ;

avertisment ;

scaderea notei la purtare ;

suspendarea bursei 10-15 zile;

excluderea din internat pe o perioada nelimitata .

NORME DE CONDUITA ALE ELEVILOR
LA INSTRUIREA PRACTICA

La orele de instruire practicd, elevii trebuie sa-si Tnsuseasca temeinic
cunostintele si sd-si formeze priceperile si deprinderile ce le sunt
predate

de maistri instructori in conformitate cu programele scolare ;

Elevii trebuie sa participe cu regularitate la orele de instruire practica
si

sd respecte intocmai programul zilnic de activitate ;

Elevii sunt obligati sa cunoasca si sa respecte cu strictete regulile
privind tehnica securitatii muncii, precum si cele referitoare la
prevenirea si combaterea incendiilor, in scopul de a nu provoca sau
suferi acidente;

La terminarea programului de instruire practica elevii trebuie sa
prezinte lucrarile efectuate, iar sculele si masinile de care s-au folosit
sd le predea in buna stare;

Elevii nu au voie sd foloseasca sculele, utilajele, masinile, decat la
indi-

catia si In prezenta maistrilor instructori;

Elevii nu trebuie sa defecteze sculele, utilajele, instalatiile electrice si
instalatiile sanitare din ateliere si din curtea scolii ;

Elevii trebuie sa poarte echipament de protectie ;

Elevii vor avea caiete de instruire practica in care isi vor nota zilnic
informatiile primite si lucrarile efectuate pe timpul zilei respective ;
Elevii nu se vor invoi de la ore decat in situatii speciale, dar cu
ingtiintarea dirigintelui ;

10.Elevii trebuie sa pastreze curatenia si ordinea la locul de munca;
11.Elevii trebuie sa cunoasca instructiunile privind functionarea si

folosirea masinilor si utilajelor ;
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12.Elevii trebuie sa aiba o comportare civilizatd fatd de maistri inStructori

si fata de colegi, sd respecte personalul administrativ din
scoala.

4.3.5. Sanctiuni

Art.88. a) Sanctiunile sunt cele prevazute la art. 118 - 134 din Regulamentul
unitatilor scolare. Sanctiunile atrag dupa sine scaderea corespunzatoare a notei la
purtare, conform deciziei Consiliului profesoral, Tn urma propunerii Consiliului
profesorilor clasei.

Dirigintele are obligatia de a consemna sanctiunile in ,,Caietul dirigintelui”
si in catalog specificand motivele sanctionarii, organul care a acordat sanctiunea,
data acordarii, un scurt rezumat al discutiei cu parintii.

Sanctiunile vor fi consemnate 1n registrul de evidenta a elevilor si in registrul
matricol conform Regulamentului de organizare a invatamdntului preuniversitar.
Art. 89. Avertizarea elevilor si parintilor pentru absente nemotivate si alte abateri
disciplinare se face de catre dirigintele clasei si se contrasemneaza de director.
Toate documentele trimise de diriginte elevului/parintelui vor fi redactate in 3
exemplare: unul la secretariat, unul la diriginte si unul parintelui.

b)  Elevii care fumeaza in incinta scolii vor fi sanctionati cu scdderea notei la
purtare cu un punct .

C) La propunerea profesorilor si diringintilor , elevilor li se poate imputa
contravaloarea sau inlocuirea bunurilor distruse,iar daca nu gaseste vinovatul va fi
culpa comuna a intergii clase.

4.3.6. Incetarea calititii de elev

Art. 90. Incetarea exercitarii calitdtii de elev se realizeaza astfel, conform art. 150:

- laTncheierea studiilor

- 1n conditiile exmatricularii fard drept de reinscriere sau in conditii de abandon
scolar

- la cererea scrisa a parintilor si a elevului major , caz in care elevul se considera
retras

- In cazul neprezentarii la cursuri in termen de 20 de zile de la inceperea lor fara
sd justifice absentele

4.3. Personalul didactic auxiliar si personalul administrativ
Art.91 . 1 )Reglementarea atributiilor personalului didactic auxiliar si personalului

administrativ, datd de legislatia in vigoare si de fisa postului,in conformitate cu
regulamentul de organizare si functionare al unitatilor scolare, art.83-90
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2) Modul de organizare si functionare a caminului de elevi este stipulat in

Regulamentul propriu acestuia confom anexei 7

4.4, Cabinetul medical scolar

Art.92. Atributiile personalului medicali scolar

1. Preventive . Servicii individuale

| Examineaza toti elevii din clasele prevazute de reglementarile M.S. pentru
examenul de bilant al starii de sanatate ,in vederea aprecierii nivelului de dezvoltare
fizica si a depistarii precoce a unor eventuale afectiuni.

m  Examineaza, eliberdnd vize in acest scop elevii care urmeaza sa participe la
competitiile sportive scolare.

m Examineaza elevii care vor pleca in diverse tipuri de tabere.

m  Examineaza elevii care vor fi supusi imunizdrilor profilactice pentru stabilirea
eventualelor contraindicatii medicale si supravegheaza efectuarea vaccinarilor.

| Elibereaza documente medicale pentru scutiri de efort fizic si de anumite
conditii de munca la elevii cu tulburdri in starea de sandtate in cadrul instruirii
practice 1n atelierele scolare.

m  Elibereaza scutiri medicale pentru absente pe motive de boala la cursurile
scolare teoretice si practice.

m Vizeazd documentele medicale la terminarea scolii

m Elibereaza adeveririle medicale la terminarea scolii

m Efectueaza triajul epidemiologie dupa fiecare vacanta scolara sau ori de cate ori
este nevoie: depisteaza anginele streptococice si urmareste tratamentul cazurilor
depistate. 2. 2.Servicii colective

* Initiazd supravegherea epidemiologica a unitatilor scolare arondate si aplica
cursurile de combatere, in focarele de boli transmisibile.

m Depisteaza, izoleaza si declard orice boala infectiocontagioasa.

m Initiazd actiuni de prelucrare antiparazitard (pediculozi, scabie) si
antiinfectioase (dezinfectie si dezinsectie) in focarele scolare (TBC, infectii
streptococice, BDA, etc.)

m Controleaza respectarea normelor de igiend in spatiile de Invatamant.

n Initiazd i controleaza diverse activitati de educatie sanitara, impreuna cu
dirigintii

m  Urmareste modul de respectare al normelor de igiena a procesului instructiv -
educativ.

m Verifica efectuarea periodica a examenelor medicale stabilite de reglementarile
M.S. de catre personalul didactic, personalul didactic auxiliar i personalul
administrativ.

m Constata abaterile de la normele de igiend si antiepidermice, aplicand masurile
corective prevazute de lege, in limita competentelor sale, sub indrumarea 1J.P.S.

3. Curative
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m  Acorda primul ajutor la nevoie elevilor si personalului angajat din unitatile
scolare arondate.

m Acorda consultatii curente la solicitarea elevilor.

m Examineaza, izoleaza, trateaza elevi bolnavi din infirmieriile scolare.

4. Organizarea activitatii si conducerea dispensarului scolar

m  Organizeaza si raspunde de intreaga activitate si de indeplinirea atributiilor
tuturor cadrelor medii din cabinetele medicale din scolile arondate.

m Raspunde de perfectionarea profesionald a cadrelor in subordine.

*  Organizeaza programul de lucru al cadrelor medico - sanitare din cabinetele
medicale din scolile arondate, intocmind fisa de prezentd necesara stabilirii
drepturilor salariale.

- Solicitd institutiilor ierarhic superioare dotarea tehnico - materiald si de
medicamente a cabinetelor medicale din scolile arondate conform baremurilor in
vigoare.

4.5. Cabinetul de Asistenta Psihopedagogica

Art.93. Atributiile psiholoqului scolar

- asigurd informarea S i consilierea elevilor, parint ilor s i profesorilor
pe diferite subiecte: cunoas tere si autocunoas tere, adaptarea elevilor
la mediul s colar, adaptarea s colii la nevoile elevilor, optimizarea
relat iilor s coala — elevi - parint i;

- asigurd prevenirea sau diminuarea factorilor care determind tulburari
comportamentale, comportamente de risc sau disconfort psihic prin
intermediul metodelor, tehnicilor s i procedeelor specifice;

- propune S1i organizeaza programe de orientare S colara S
profesionala Si a carierei elevilor, in colaborare cu consilierul
educativ;

- asigura servicii de consiliere S i cursuri pentru parint i;

- sprijina activitatea metodica a dirigint ilor s i a profesorilor;

- se aflda in permanenta legatura cu elevii aflat i n situat ii de risc S i cu
familiile acestora;

- asigura , la cerere, consiliere individuala Si de grup elevilor,
parint ilor, personalului didactic s i nedidactic al scolii.
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CAPITOLUL V

ASIGURAREA SECURITATII ELEVILOR SI A
PERSONALULUI SCOLII (COMISIA DE PREVENIRE SI
COMBATERE A VIOLENTEI IN MEDIUL SCOLAR)

Art. 94. 1) Conform Anexei la OMECT nr. 1409/29.06.2007,privind Strategia
MECT cu privire la reducerea fenomenului de violenta in unitatile de invatamant
preuniversitar ,Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar,de la
nivelul unitatii scolare are urmatoarele responsabilitati:

- elaboreaza si aplicd Planul Operational al Unitdtii Scolare Privind Reducerea
Fenomenului Violentei

- elaborarea acestui  Plan Operational al Unitdtii Scolare Privind Reducerea
Fenomenului Violentei,se realizeaza la inceputul anului scolar,pana la 30.septembrie,pe
baza principiilor,actiunilor si recomandarilor generale referitoare la prevenirea si
combaterea violentei in mediul scolar,incluse in Strategia Nationald a OMECT ,cat si pe
baza Planului I1SJ-Valcea si a Planului Operational Minimal al unitatilor scolare privind
reducerea fenomenului violentei in mediul scolar

- evalueazd modul de indeplinire a obiectivelor incluse in cadrul Planului Operational
Privind Reducerea Fenomenului Violentei la nivelul unitatii scolare

- monitorizeazd modul in care ,la nivelul unitétii scolare,se respectd ,se promoveaza
si se garanteaza drepturile copilului stabilite prin Legea nr.272/21.06.2004

-realizeaza semestrial raportul referitor la elaborarea,aplicarea si evaluarea modului
de ndeplinire a obiectivelor incluse in Planul Operational al unitatii scolare privind
reducerea fenomenului violentei . Acest raport se prezinta in consiliul profesoral si se
regaseste 1n forma sintetizata si 1n raportul general privind starea si calitatea
invatamantului din unitatea Scolara.

2) Rapoartele semestriale pot fi inaintate catre ISJ, la cererea acestuia.
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CAPITOLUL VI

RELATIILE SCOLII CUCOMUNITATEA

Art.95 . Grupul Scolar ,, Cpt.N.Plesoianu” se afla in subordonarea directa a I.S.J.
Valceaa. Responsabilitatea mentinerii unei relatii permanente cu I.S.J. revine
directiunii scolii, sefilor comisiilor metodice si tuturor cadrelor didactice desemnate
de liceu n acest scop.

5.1 Parintii - Comitetului de parinti al clasei si Consiliul
reprezentativ al parintilor pe scoala

Art.96 . La inceputul fiecarui an scolar, in termen de 1 luna , dirigintii claselor au
obligatia de a desfasura Adunari generale ale parintilor elevilor in scopul constituirii
Comitetelor de parinti pe clase. Comitetele de parinti pe clase se aleg prin vot, cu
majoritate simpld, si sunt constituite din 3 membri: presedintele comitetului de
parinti pe clasa, si 2 membri.
Adunarile generale ale parintilor pe clase se intrunesc, de regula, semestrial
(in primele doud saptdmani ale semestrului).
Comitetele de parinti pe clase se intrunesc de cate ori este cazul la solicitarea
presedintelui sau dirigintelui.
Atributiile Comitetelui de parinti al clasei se desfasoara confrom
regulamentului unitatilor scolara ,art45-48.
Dirigintii incheie la inceputul fiecarui an scolar un Parteneriat de educatie cu
fiecare parinte.

Art.97.  Consiliul reprezentativ al parintilor,este format din presedintii
comitetelor de parinti pe clase ( presedinte, vicepresedinte, casier si alti 4-5 membri)
si o comisie de cenzori, formatd din 3 membri care verifica activitatea financiard a
Consiliului si isi desfasoara activitatea in conformitate cu regulamentul de
organizare si functionare al unitatilor scolara ,art 49-54
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5.2 Relatii cu alte institutii si cu comunitatea locala

Art.98.  Grupul Scolar ,, Cpt.N.Plesoianu” intretine relatii cu autoritatile locale,
judetene, politia, biserica si alte institutii guvernamentale si neguvernamentale.
Reprezentantii scolii in relatiile cu comunitatea locala, organizatiile
guvernamentale si nonguvernamentale sunt directorii scolii  sau profesori
desemnati.
Art.99. Directorul si directorul adjunct planifica, in 2 sdptamani de la inceperea
anului scolar, program de audiente si relatii cu publicul.
Art.100. Cererile, reclamatiile si sesizdrile se Inregistreaza in registrul de intrari /
iesiri.  Sesizarile si reclamatiile se indosariaza intr-un dosar special. Reclamatiile
si sesizarile anonime nu se iau in consideratie. Solicitantii vor primi raspuns in
termen de o luna.
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CAPITOLUL VI

DISPOZITII FINALE

Art.101. Prezentul regulament intrd in vigoare de la data aprobarii lui in Consiliul
de administratie si este adus la cunostiinta tuturor profesorilor, personalului
administrativ, elevi , parinti,etc.

Art. 102. Toate dispozitiile din regulamentele anterioare ce contravin prezentului
regulament se anuleaza.

Art. 103. Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru tot personalul
didactic sau nedidactic al scolii si pentru elevi.

Art.104. Modificarile prezentului regulament se fac cu aprobarea Consiliului de
administartie si intra in vigoare in termen de o saptaimana de la aprobare, interval in
care este adus la cunostinta celor interesati.
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Anexa 3- Continutul mapei dirigintelui
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ANEXA 10
CODUL DE ETICA PENTRU INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR
CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art.1. - (1) Prezentul Cod de Etica (denumit in continuare Cod) este elaborat in baza
Art. 10 s1 a Art. 16 din ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si
sportului nr. 5550/ 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului national de etica din invatamantul preuniversitar.

(2) Codul este aplicabil tuturor persoanelor din sistemul national de invatamant
preuniversitar de stat, particular si confesional, responsabile cu instruirea si
educatia, si care, in conformitate cu prevederilor “Statutului personalului didactic”
din Legea Educatiei Nationale 1/2011, indeplinesc functia de personal
didactic/cadru didactic, personal didactic auxiliar, personal didactic asociat, precum
st functii de conducere, de indrumare si control in cadrul unitatilor/institutiilor de
invatamant preuniversitar, in inspectoratele scolare si casele corpului didactic.

(3) Reglementarile din acest cod vizeaza, in mod particular, persoanele care
indeplinesc functia de cadru didactic in sistemul de invatdmant preuniversitar
romanesc, public sau privat, indiferent de statutul detinut.

Art. 2. - Codul functioneaza atdt ca un contract moral intre parinti/tutori legali,
elevi, comunitatea localda si diferitele categorii de personal din sistemul de
invatamant preuniversitar responsabile cu instruirea si educatia, cat §i ca un sistem
de standarde de conduitda colegiala  capabile sa contribuie la coeziunea
Institutionala si a grupurilor de persoane implicate in activitatea educationald, prin
formarea si mentinerea unui climat bazat pe cooperare si competitie dupa reguli
corecte.

Art. 3. - Respectarea prevederilor prezentului Cod reprezinta o garantie a cresterii
calitdtii s1 prestigiului invatamantului preuniversitar, scop posibil de atins prin
intermediul urmdtoarelor obiective:

a) autodisciplinarea persoanelor responsabile cu instruirea si educatia, prin asumarea
continutului acestui cod;

b) mentinerea unui grad inalt de profesionalism in exercitarea atributiilor si
functiilor personalului din sistemul de Tnvatamant preuniversitar de stat, particular
sau confesional, responsabile cu instruirea si educatia, 1n mod special a persoanelor
care indeplinesc functia de cadre didactice;

c) ameliorarea calitativa a relatiilor dintre actorii educationali;

d) reducerea practicilor inadecvate si/sau imorale ce pot aparea in mediul
educational preuniversitar;

e) cresterea gradului de coeziune a personalului implicat in activitatea educationald;
f) facilitarea promovarii si manifestarii unor valori si principii aplicabile in mediul
scolar preuniversitar, inserabile si Tn spatiul social;

g) sensibilizarea opiniei publice in directia sustinerii valorilor educatiei.

Art. 4.- Orice persoand din sistemul national de invatdmant preuniversitar de stat,
particular si confesional, responsabild cu instruirea si educatia, are datoria morala si
profesionala de a cunoaste, de a respecta si de a aplica prevederile prezentului Cod.
CAPITOLUL II

VALORI, PRINCIPII SINORME DE CONDUITA
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Art. 6. - Personalul din sistemul de invatamant preuniversitar de stat, particular si
confesional, responsabil cu instruirea si educatia, in mod particular cadrele
didactice, trebuie sa 1si desfasoare activitatea profesionala in conformitate cu
urmatoarele valori si principii:

a) impartialitate, independentd si obiectivitate;

b) responsabilitate morald, sociala si profesionala;

c) integritate morala si profesionald;

d) confidentialitate;

e) activitate n interesul public;

f) respectarea legislatiei generale si a celei specifice domeniului;

g) respectarea autonomiei personale;

h) onestitate si corectitudine intelectualg;

1) respect si toleranta;

) autoexigentd in exercitarea profesiei,

K) interes si responsabilitate 1n raport cu propria formare profesionala;

1) implicarea in democratizarea societatii, in cresterea calitatii activitatii didactice i
a prestigiului unitatii/institutiei de Tnvatamant preuniversitar, precum si a
specialitatii/domeniului in care lucreaza;

m) respingerea conduitelor didactice inadecvate.

Art. 7. - In vederea asigurarii unui invatimant de calitate, in relatiile cu elevii,
persoanele responsabile cu instruirea si educatia, in mod particular cadrele didactice,
au obligatia de a cunoaste, respecta si aplica un set de norme de conduita. Acestea
au n vedere:

(1) Ocrotirea sanatatii fizice, psihice si morale a elevilor prin:

a) supravegherea permanenta a acestora pe tot parcursul activitatilor in scoala cat

si in cadrul celor organizate de unitatea scolara in afara acesteia, In vederea
asigurarii depline a securitdtii tuturor celor implicati in aceste actiuni;

b) interzicerea agresiunilor fizice si tratamentelor umilitoare, sub orice forma,
asupra elevilor;

C) asigurarea protectiei fiecarui elev, prin denuntarea formelor de violenta fizica
exercitate asupra acestora, a oricarei forme de discriminare, abuz, neglijenta sau de
exploatare a elevilor, in conformitate cu prevederile Legii nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) excluderea oricdror forme de abuz sexual, emotional sau spiritual;3

e) interzicerea hartuirii sexuale si a relatiilor sexuale cu elevii, inclusiv a celor
consensuale;

(2) Responsabilitate in vederea atingerii de catre elevi a standardelor de performanta
prevazute de documentele scolare.

(3) Respectarea principiilor docimologice.

(4) Interzicerea oricaror activitati care genereaza coruptie:

a) fraudarea examenelor de orice tip contra bani, obiecte, servicii etc;

b) solicitarea de catre personalul didactic a unor sume de bani sau cadouri in
vederea obtinerii de catre elevi a unor rezultate scolare incorecte;

¢) traficul de influenta si favoritismul in procesul de evaluare;

d) colectarea de fonduri de la elevi sau de la parintii acestora pentru cadouri sau

VERSIUNEA-SEPTEMBRIE -2012



REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARA — GRUP SCOLAR ,, CAPITAN NICOLAE PLESOIANU” RM.VALCEA

pentru protocolul destinat cadrelor didactice antrenate in organizarea si

desfasurarea unor activititi de evaluare (examene si evaluari nationale, olimpiade,
alte concursuri scolare etc.);

e) interzicerea meditatiilor cu proprii elevi, contra unor avantaje materiale.

(5) Interzicerea implicarii elevilor in activitdti de partizanat politic s1  de
prozelitism religios, organizate special 1n acest sens de catre persoanele responsabile
cu instruirea si educatia elevilor, in cadrul unitatilor de invatdmant preuniversitar
sau Tn afara acestora.

(6) Excluderea din relatiile cu elevii a oricarei forme de discriminare, asigurarea
egalitatii de sanse si promovarea principiilor educatiei inclusive.

(7) Respectarea demnitatii si recunoasterea meritului personal al fiecarui elev.

Art.8. - In relatia cu parintii/tutorii legali, persoanele responsabile cu instruirea si
educatia, In mod particular cadrele didactice, vor respecta si aplica urmatoarele
norme de conduita:

a) acordarea de consultanta parintilor/tutorilor legali in educarea propriilor copii si
sustinerea rolului parental;

b) stabilirea unei relatii de incredere mutuald, a unei comunicari deschise si
accesibile;

c) disponibilitatea pentru rezolvarea problemelor educative enuntate de catre

parinti/ tutori legali;

d) informarea parintilor/tutorilor legali despre toate aspectele activitatii elevilor

prin furnizarea explicatiilor necesare intelegerii si aprecierii continutului serviciilor
educative;

e) informarea parintilor/tutorilor legali despre evolutia activitatii scolare, evitand
tendintele de prezentare partiald sau cu tenta subiectiva;

f) respectarea confidentialitatii datelor furnizate si a dreptului la intimitate
individuala si familiala;

g) persoanele responsabile cu instruirea i educatia, In mod particular personalul
didactic, nu vor impune, in relatia cu parintii/tutorii legali, dobandirea/primirea de
bunuri materiale sau sume de bani pentru serviciile educationale oferite;

h) consilierea parintilor/tutorilor legali privind alternativele de formare si

dezvoltare optima a copiilor lor, din perspectiva expertizei psihopedagogice si a
respectarii interesului major al copilului.

Art. 9. - Personalul din sistemul de invatamant preuniversitar responsabil cu
instruirea si educatia, in mod particular cadrele didactice, vor respecta si aplica
urmatoarele norme de conduita colegiala:

a) relatiile profesionale trebuie sa se bazeze pe respect, onestitate, solidaritate,
cooperare, corectitudine, toleranta, evitarea denigrarii, sprijin reciproc,
confidentialitate, competitie loiala, interzicerea fraudei intelectuale si a plagiatului;
b) orice membru al personalului didactic va evita lezarea libertatii de opinie,

vizand convingerile politice si religioase;

c) orice membru al personalului didactic va evita practicarea oricarei forme de
discriminare in relatiile cu ceilalti colegi;

d) intre persoanele din sistemul de invatamant preuniversitar responsabile cu
Instruirea si educatia se interzice solicitarea de servicii personale de orice tip de la
colegi care sunt sau urmeaza sa fie in proces de evaluare, angajare sau promovare;
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e) in evaluarea competentei profesionale se vor utiliza criterii care au in vedere
performanta si rezultatele profesionale;

f) incurajarea diseminarii cunostintelor profesionale, in vederea atingerii unor
standarde superioare de calitate n activitatea didactica;

g) orice cadru didactic trebuie sd evite, prin afirmatii, aprecieri sau actiuni, sa
afecteze imaginea profesionala si/sau sociald a oricarui alt membru al corpului
profesoral, cu exceptia situatiilor prevazute si formalizate de actele normative in
vigoare ( evaluarile anuale, comisia de disciplina etc.);

h) intreaga activitate a persoanelor din sistemul de invatamant preuniversitar,
responsabile cu instruirea si educatia, trebuie sa permitd accesul la informatiile
care intereseaza pe toti membrii comunitatii scolare, posibilii candidati, institutiile
Cu care entitatea colaboreaza si publicul larg, asigurand astfel o informare corecta si
facilitarea egalitatii de sanse, precum si asigurarea accesului echitabil la resursele
scolare si ale sistemului de invatamant;

1) reactia publica - prin drept la replica, discurs public, Tntrunire etc. -, atunci
cand o anumita situatie creatd de catre membrii comunitatii educationale sau de
catre oricine altcineva din afara acesteia afecteaza imaginea unitatii/institutiei
scolare, sistemului de invdtdmant preuniversitar romanesc, oricarei persoane,
membrd a comunitdtii educationale.

Art. 10. - Personalul din sistemul de invatamant preuniversitar responsabil cu
Instruirea si educatia, in mod particular cadrele didactice care indeplinesc functii de
conducere, de indrumare si control sau care sunt membri in structuri de conducere,
Vor respecta

si aplica urmatoarele norme de conduitd manageriala:

a) respectarea criteriilor unui management eficient al resurselor;5

b) promovarea standardelor profesionale si morale specifice;

c) aplicarea obiectiva a reglementarilor legale si a normelor etice;

d) evaluarea corecta conform prevederilor din fisa postului;

e) selectarea personalului didactic si personalului didactic auxiliar de calitate,
conform legislatiei in vigoare;

f) interzicerea oricarei forme de constrangere ilegala si/sau ilegitima, din
perspectiva functiei detinute;

g) respingerea oricdrei forme de abuz in exercitarea autoritatii;

h) interzicerea oricarei forme de hartuire a personalului didactic, indiferent de
statutul s1 functia persoanei hartuitoare;

1) exercitarea atributiilor ierarhic-superioare, din perspectiva exclusiva a evaluarii,
controlului, indrumarii i consilierii manageriale corecte si obiective.

Art. 11. - In exercitarea activitatilor didactice (scolare si extrascolare), membrilor
personalului didactic le sunt interzise:

a) consumul de substante psihotrope sau alcool;

b) organizarea pariurilor si a jocurilor de noroc;

c) folosirea dotarilor si a bazei materiale din spatiile de invatdmant in vederea
obtinerii de beneficii financiare personale;

d) distrugerea intentionatd a dotarilor si a bazei materiale din spatiile de
invatamant;

e) distribuirea materialelor pornografice;
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f) utilizarea de materiale informative interzise prin lege;

g) organizarea de activitati care pot pune in pericol siguranta si securitatea elevilor
sau a altor persoane aflate 1n incinta unitdtii/institutiei de Tnvatdmant.

Art. 12. - In relatia cu institutiile si reprezentantii comunitatii locale, persoanele
responsabile cu instruirea si educatia, in mod particular cadrele didactice, vor
respecta si aplica urmatoarele norme de conduita:

a) colaborarea si parteneriatul cu institutiile/reprezentantii comunitatii locale vor
avea in vedere asigurarea sprijinului reciproc, Th scopul furnizarii unor servicii
educationale de calitate;

b) colaborarea si parteneriatul cu organizatiile non-guvernamentale ce au ca obiect
de activitate educatia vor avea in vedere asigurarea sprijinului reciproc, in scopul
furnizarii unor servicii educationale de calitate;

c) responsabilitate si transparentd in furnizarea de informatii catre institutiile de
stat in protejarea drepturilor copilului, atunci cand interesul/nevoia de protectie a
copilului impun acest lucru;

d) parteneriatele cu agenti economici vor avea in vedere asigurarea sprijinului
reciproc, in scopul furnizarii unor servicii educationale de calitate;

e) in realizarea colaborarii §i a parteneriatelor cu institutiile/reprezentantii
comunitatii locale, organizatiile non-guvernamentale si agentii economici nu se vor
angaja activitdti care sa conduca la prozelitism religios si partizanat politic, actiuni
care pun in pericol integritatea fizica si morald a elevilor sau care permit
exploatarea prin munca a acestora.

CAPITOLUL Il

RASPUNDERI PRIVIND RESPECTAREA PREVEDERILOR CODULUI

Art. 13. - (1) Orice persoanad, participantd/implicatda in mod direct sau indirect in
activititile din domeniul educational preuniversitar, care considerd, in mod
intemeiat,

prin raportare la prevederile prezentului Cod, ca este victima sau martorul unui
comportament lipsit de eticd profesionalda din partea unei/unor persoane din
sistemul national de invatdmant preuniversitar de stat, particular si confesional,
responsabile cu instruirea si educatia, are dreptul de a sesiza comisia judeteand/a
municipiului Bucuresti

de etica.

Art. 14. - Procedurile privind functionarea comisiei judetene/a municipiului
Bucuresti de etica, precum si cele privind anchetarea si solutionarea incalcarii
prevederilor Codului sunt conforme cu prevederile stabilite prin ordinul ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5550/ 2011.

Art. 15. - Prezentul Cod face distinctia intre incalcarea neintentionata si cea
intentionata a prevederilor sale.

(1) In cazul incilcarii neintentionate a prevederilor codului, fapt dovedit in urma
anchetei si audierilor comisiei judetene/a municipiului Bucuresti de etica, persoana
in cauza va fi consiliatd cu privire la intelegerea situatiei de incalcare a principiilor
codului de etica si, respectiv, va fi sprijinitd pentru concilierea amiabild cu partea
reclamanta.

(2) In cazul incalcarii intentionate a prevederilor codului, fapt dovedit in urma
anchetei si a audierilor comisiei judetene/a municipiului Bucuresti de etica, aceasta
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din urmd poate initia urmatoarele masuri, in functie de gradul de incalcare a
prevederilor Codului, de repetarea comportamentului respectiv, precum si in functie
de punctul de vedere al Consiliului Profesoral sau a altor organisme precum,
Consiliul Reprezentativ al Parintilor, Consiliul Scolar al Elevilor:

a) concilierea amiabilad cu partea reclamanta;

b) atentionarea colegiala in cadrul comisiei judetene de etica/a municipiului
Bucuresti si informarea Consiliului de Administratie al unitatii de Invatamant
preuniversitar/institutiei de invatamant, pentru luarea in considerare a neconformarii
persoanei respective cu prevederile codului;

c) propunerea de includere a persoanei respective Tntr-un program de remediere
comportamentala, prin consilierea si monitorizarea sa pe o perioada decisa de catre
Consiliul de Administratie al unitatii de invatdmant preuniversitar/institutiei de
invatamant. Continutul programului de remediere comportamentald va fi stabilit de
catre o comisie compusa dintr-un reprezentant al profesorilor-membru al Consiliului
de Administratie, un reprezentant al parintilor si psihologul scolar. Acest program
va fi aprobat de catre Consiliul de Administratie al unitatii/institutiei de invatamant;
d) comisia judeteand de eticd/a municipiului Bucuresti, in functie de gradul de
incalcare a normelor Codului, poate propune comisiei de cercetare disciplinard de
la nivelul unitdtii de invdtdmant preuniversitar/inspectoratului scolar/MECTS,
analiza cazului in vederea sanctionarii disciplinare, in conformitate cu prevederile
“Statutului personalului didactic” din cadrul Legii Educatiei Nationale 1/2011.

(3) Conform Art. 10, e) din cadrul ordinului ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului nr. 5550/ 2011 privind aprobarea Regulamentului de
organizare §1 functionare a Consiliului national de eticd din invatamantul
preuniversitar, atunci cand apar cazuri care sunt de domeniul legii penale, comisia
de eticd a judetului/municipiului Bucuresti notifica institutiile statului abilitate cu
realizarea cercetarii penale.

(4) Consilierea comisiei de etica a judetului/municipiului Bucuresti privind decizia
de notificare si notificarea propriu-zisd adresata institutiilor statului abilitate cu
realizarea cercetarii penale, sunt realizate de catre serviciul juridic al inspectoratului
scolar judetean/al municipiului Bucuresti.

CAPITOLUL IV

DISPOZITII FINALE

Art. 16. - Prezentul Cod nu se substituie legilor si regulamentelor in vigoare din
domeniul educatiei si nici nu poate contraveni acestora.

Art. 17. - Prin prevederile prezentului Cod, activititile comisiilor judetene de
etica/comisiei de etica a municipiului Bucuresti nu se substituie activitatilor
comisiilor de cercetare disciplinara, constituite la diferite niveluri, conform
prevederilor “Statutului personalului didactic” din Legea Educatiei Nationale
1/2011 si nici activitatilor institutiilor statului abilitate cu realizarea cercetarii
penale.

Art. 18. - (1) Modificarea prevederilor prezentului Cod se poate face ca urmare a
propunerilor a 2/3 din totalul membrilor Consiliului national de etica.

(2) Modificarile la Cod se realizeaza de catre un grup de lucru special constituit in
acest scop si sunt aprobate cu 2/3 din voturile exprimate, cu conditia ca numarul
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reprezentantilor Consiliului national de eticd sa fie cel putin egal cu 2/3 din

numarul total al membrilor.
(3) Modificérile la Cod intrd in vigoare incepand cu anul scolar urmator aprobarii

lor.
Art. 19. - Prezentul Cod se aproba prin ordin al ministrului educatiei, cercetarii,

Tineretului si sportului
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